MIMISTERIO OE DEFENSA MACIONAL
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COLOMEIA

CONSEJO ACADEMICO

Resolucion Nomero 012 de 2017

{ 16 de marzo 2017 )

“Por ta cual se modifica parciatmente los articulos 2, 20, 23 v 31 del Reglamento Docente de la Escuela
Superior de Guerra. expedido mediante Resolucion 070 el 12 de diciembre de 20167

EL DIRECTCOR DE LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA,
en uso de sus atrbuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERAMNDC

Que de conformidad con la autonomia universitana consagrada en &l articulo 69 de 1la Constitucion politica de
Colombia y con lo dispuesto en los articulos 29 y el paragrafo del articulo 85 dela Ley 30 de 1982, corresponde
a la ESDEGUE expedir, modificar y actualizar ¢l reglamento docents de la Escuela superior de Guerra,

Que el articulo 137 de |a ley 30 de 1992 reconocit a |as Escuelas de Formacidn de las Fuerzas Militares como
instituciones de educacion superior, aclarando que continuarfan adscrntas a las entidades a las que pertenec:en
y funcionando de acuerdo a 1a naturaleza juridica de las mismas

Que de canformidad con &l cédigo SNIES del Ministerio de Educacion No. 2904 |2 Escuela Superior de Guerma
£s una instiiucitn Universitana de régimen especial que cuenta con autorizacidn para ofrecer programas de
educacion superor.

Que el Plan Estrategico del Sistema Educativo de& las Fuerzas Miltares PESE, en su mapa estratégics,
contempla como iniciativa fundamental |a excelencia educativa, para la cual el personal academico es
indispensable, si se tieng presente que la educacion s una de las dreas donde se inicia todo proceso con of
que se aspire a proyectar cualguier organizacidn hacia el fuluro

Que el Consejo Qirectivo de la Escugla Superior de Guerra, mediante Acuerdo 001 del 14 de abnl de 2015

aprobo &l Estatuto interno ¥ en sy artlculo 18, literal "d” faculta al Consejo  Académico para revisar y aprobar
tas reformas a los reglamentos, manuales v demas documentos de caracter doctrinario.

Que el Consejo Académico de 12 Escuela Superior de Guerra, en su reunidn del dla guinee (15) de marzo de
2107 estudit y conceptud sobre 12 propuesta de ajuste a los articulos 2, 20, 23 y 31 del Reglamento Docente,
comp consta en el Acta Nomerp 342 del 15 de marzo 2017

RESUELVE:

PRIMERD Ajustar parcialmerte los articulos 2, 20, 23 ¥ 31 del Reglamento Docente, |0s cuales quedaran asi
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Articule 2. Docentes. Son decentes de la Escuela Supenor de Guerra, las perscnas naturales con thulo de
formacidn universitana y titule  de pesgrade conferme a las normas de educacidn vigente en todo tiempo y
que han side vinculadas en cualquiera de las medalidades segan las normas previstas en este Reglamento,
para desarmollar simultanea o altematvamants, actividades de detencia, investigacion, extensién y proyeccion
social, asi come en la administracién académica

Paragrafe 1: De manera excepoional podrd admitrse an las categorfas de asistente y ascciade, hasta el diez
per ciento (10%) de los decentes por pregrama academico, sin titulacién de posgrados, siempre y cuande
posean expenancia nacicnal ¢ internacional y que acrediten apertas en el campo de Iz ciencia, acarde con la
naturaleza del programa, debidamenta demostradoe.

Pardqrafo #' La Escuela Superior de Guema, aplicara, en todos los casos |as pelitcas y los procedimientos
de selecoidn, admisién, contratacion, seguimiento y evaluacién de su personal docente contemplades en aste
Reglamente.

Articulo 20. Requisitos minimos categorias decentas  Se establecen los siguientes requisitos minimes para
las categorlas de los docentes:

ECUIVALENCIAS
ESTUDMGS VIO
ESTUGE YD EQLNMALENCIAS
CATEGORIAS f&%‘gﬂ&%ﬁ EXPERIENCIA LAGORAL REQUISITOS EXPERIENCIA LABORAL
ACADEMICDS
ALXILIAR Titula Formacion | «  Yeinticuetro 24) Curse tilitar THulge da
Frafesanal, megaz 48 expanencia relacienade cen el Especializacien
Tiiwlo de Pestgrade cRime  decente  en ates o matera a sdicienal por doce
en ta Modalidad de educasidn  Superier, dasarrallar, 111 i12)  meses  de
Especialzaclan aquiualante & 120 titule de Pesgradg EXPEMENCIA  CoMe
horas da clasa v en fa modalidad de dacente En
N Coce (12) meses de Especializacien educacidn  SUpErIOr,
ERPErIENCIE Des (02) afies de y doce (12) meses de
prefasienal ENHMENCIa experiencia
relacignada ¥ profesional prerasie nal
certificada. adicional relacienada
relacionada can i Titwe de Maestia
matena a dictar, per dock {(12) mesas
[41:14 1a de exXpenencla come
especilizacon, docente en
educaciin  superlor,
y dece (12) meses de
erperiensia
profesiens
relacienata
Frofesor Mitar de
Cuana Cateqerta por
Wainticuatre {24)
mazas 48
experiencia CXMTIR
decents en
BHUCACIAR  SUBSTEr,
equivalente a 120
horas de clase
AJISTENTE Titule Fermacidn | = Cugranla y ocho {45} Cficiai en Grado e Titule de
Profesienal meses J& expefencla Teniente Corensl & Especializacien
Titwe de Pestgrada chme decante  en SUperiar ¥ pdicionai por doce
&n la Modaldad om aducacidn  suparor. Ciplomgde an (12 MASSs e
iaestna, equivalente a 1200 Estade Mayer, par expenencla camo
heras be clase ¥ l3a 3 Publicacienes e 05 ] an
T"EEI ] (3] | »  Venticuatre 247 en  revista oan educacidn supener y
Publicatienss an meses e expenencis iSBN B iSSN yie droce {12 mesas de
ravigta cen I8N e prafesicnal MEnuales 3 guias experiencla
i35N wlo manuales & relacionada ¥ Bn  Sequridad ¥ prafesianal
guias en Segundad ¥ certificada. Defenaa relecionada can ia
Cefensa Wil (1200) horas da materiz a dictaro
clase adicianales Maeatris  adizianal
por las 3 pEF vanicuatre {243
publizacianes oo MESES de




Continuacidn modifcacidn art 2. 20 23 v 31 Reglamento Oocente Escuela Superor da Guarm Fagina 3

1I55M a ISBN  yio
manueles a guias
an akgan nicien de
conocirmienta de a
Escueia

AXpETIANGLA Carmo
dacante en
educaclen SuUperior ¥
doce [12) meses da
EXpaFencla
profestona:
relacionada con 1a
materia a dictar
Prafesor Mutar de
Tercera  {fategona
por Cuarenta y ocho
(4E) meses  de
gxperfiangcia  camo
docenta &
madycacidn  sUpeqer,
aquivalente a 1200
hioraa de ctaae

ASQCIADD

Titia Femnacian
Frofesional

Titula de Postgrada
gn 1a Modalidad de
Maaatna u]
Dactorade

Coa (2] Publicaciones

en revislas indexadas.

a un b pubncada,
relacionads con su
arma de fomacién
acad&rmica.
Segunda lengva
certificada #n  niuel
A

Setmnta y dos [72) meses
de expeniencia CHna
docente en  educacidn
auperier, equialenle a
153040 haras de clasa,

«  Oficial General a
de insignia, par @s
Z2 pubicaCignes
indexadsa & & 1bre
pubiicado.

«  Mi Custrotiantas
{14af] heras da
clase  adiconaiea
DT ias Z2
publicaciones
indexadas a el [ibra
publicada

Maestna  adicional
par veinticuatre (24)
IMEsEs de
EXpErenca came
dacente an
educasion superiar ¥
daca (12 mesez de
AXpATIENCIA
prafesional
miaciongda can A
materia a cickar.
Profesar Mutar de
Segunda  Categana
per  Setente y das
{72y mesas de
axpananca coma
dacente an
educacion  Supenar,
gquivalents a 1800
hgras da class.

TiTULAR

Titune Fomnasion
Prafesiana

Titulo de Postgrado
en 1a khadaldad de
Doactorade

Cuatrg [4#)
Publicaciones BN
reviataa inderadas en
los diumas & afos
Cerdficacien de una
Segunda Engua en
nwel AZ.

Cienta  wente (120}
meses e Axpersncia
corma dacente &n
educacien BUpETIEF,
equvaiente g 3000 horas
de clase

Un nbia pubncade,
relacionado con su anrsa
de formacien
académica y das (2}
publicacienes arn
revistas indexadac por
al mquiste dea 4
pubLCaCIENEa en
revistas INdexadas &n
105 ibirmas & ados

Ser miembroe  sckivo
minlma par un afia,
de un grupo da

immestigacidn

recanocida par
COLCIEMCIAS a
intermacianal, par

zezenta (80) mesea
de experiencia garma
dacants &N
educacion supeiar,
Profeser Mutar de
Pritmera categeria
par  Cento  yeinte
129 meses de
EXpefencia cama
docente en
sdycacidn  sUperior,
squivalente o 2000
neras de clase.

Farggrato 1: Los titulos obtenidos en Institucionas de Educamdn Superior extranjeras, deberan ser
sonvalidadas de sonformidad con ta normatividad del Ministena de Educacién Nacional,

Paragrafp 2 Toda persora que desempefe actvdagd docente en la Escusta Supenor de Guerra, deberd
categonzarse, de acuerdo con |as normas establecidas en el presente reglamento

Faraqrafo 3. Los docentes que dicten clase en cursos d& ascenso y que las malerias hagan parte de un
programa académico formal, deberdn cumplir con 105 requisitos de 1a categoria requerda para estos
programas académicos formales.
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Articula 23, Funoiones, Las funcionés del Comite de Categorizawidn y clasiicacion del Docente son

1. ElComité es el encargado de recomendar & 1a Directidn de (& Escuela Superior de Guerra la designacidn,
categoria, promocién  y la reubicacion de un docente, previo analisis realizado por la decanatura
académica, de 1 trayectoria profesional, el cumpliments de los reguisitos y 2l reconocimiento de sus
aportes en algunos de los campos d¢l saber, cuando el caso [0 amente,

2. Analizar las soliciiudes de promocrdn de cambig de cateqoria v permanencia d# 10s docentes, de acuerdo
can las solicituges que presenten, los resultados de la autoevaluacidn institucional y o contemplado en el
presente Reglamento, enire otros.

3. Resower los recursos legales interpussios ante el Comuté,

4, Evaluar el nimero de docentes, &l hempo de dedicacdn y perfiles, de acuerdo con & programacion
académica de la vigencia

4. Asimilar a una de las categorlas descnitas en el presente Reglamento a los docentes de hora catedra,
ocasionales y visitantes, para efactos de remuneracion y/io reconocimiento, segin corresponda

6. Lasdemas gue la Direccion de la Escuela disponga

Faragrafo 1: El Comite se reunird con una peripdicidad mimima da dos {2} vaces por penodo acadéemco
{semestral} o segln las necesidades [a Escuela Supenor de Guerra en materia de docencia.

Paragrata 2: Ef Comité de Categonzacién y Clasificacion del docente resowerd y dard respuesta a las
inquistudes planteadas por las intereésados, dentro de los términos astablecidos en & Codigo Contencioso
Administrativo

Pardgrafo 3 El Vicedecano Académico y el Jefe del Programa enirévistaran al decente hora catedra
presefeccionado y sus resultados serén socializados en et Comité de Categorizacion.

Articulo 31, Ceberes de los Docentes Son deberes del perspnal docente de ia ESDEGUE, conforme a
l& naturalaza de su vinculacion, ademas de las contempladas en la Consttucidn Politica, en |a ley 836 de
2003, ey 734 de 2002 y en los reglamentos vigentes, 108 siguientas’

1. Respetar los enfoques € intereses académicos de sus pares, de scusrdo Con prncipios de pluraismo
intelectual.

2. Permitir y propiciar un acercamiento objetivo, académico, no dogmatico y iberal de los estudiantes al
conozimiento,

3. Cumplir con las responsabilidades descrtas en el presente reglamento, con las establecidas an los
demas Reglamentos de la Escusla Superior da Guerra.

4 Cumplir can los Instrumentos de Planeacian,

& Contribuir al fortzlecimiento de una cultura de participacion responsable, particularmente en aquellas
instancias que impliquen toma de decisiones como las descritas en este reglamento sobre vinculacian,
avaluacion y ordenamients de docentes

6. Suministrar oportunamente |3 informacidn requerida para determinar su desempefio profesianal y
académico, seqln ko establezcan los procedimientos y las normas de 13 Escuela

7. Abstengrse de reaghizar, paricpar, eshmular, aceptar o propiciar cualkgurer acto de discriminacidn o
viodacidn de jos Derechos Humanos. Minguna persona podrd ser discriminada o excluida por razones
relacionadas con |2 raza, las concepoiones ideoldgicas y religosas, &l género, fas Opiones sexuales y
I situacién social o econdmica.

B Mantenerse actualizado en 10s desarroilos académicos ¥ profesionales de su disciphna y en su formacion
como docente, con € fin de ejercer ung practica de investigacidon y docencia iddnea.

9,  Usar responsablemente los recursos y contribuir a su buen runcionamento,

10. Abstenerse de utllizar &l nombre de la Escuela Supernor de Guerra, sus bienes, con fings comercigles o
de beneficio personal.

11, Respetar l&s orientaciones y lineamentos del ambiente castrense, como condicidn basica para su
accionar academico.
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12. Concertar una adecuada asignacidn de las responsabilidades descritas en el presente reglamenta, gue
favorezea la excelencia académica, de acuerda con criteras generales de la Escuels y 12 programacidn
¥ planeacion de los programas dcademicos.

13 Elaborar ¥ revisar [os syllabus de las respectivas materas

14, Elaborar conductas de entrada, de acuerdo con fos ineamientas de ja Decanaiura Academica

15 Actualizar informacian plataforma blackboard, SINU v registro de notas de los estudiantes

16 Asistir a las capacitaciongs académicas. seminarios, foros y ferivlias que programe ia Decanatura
Academica.

17 Estructurar las materias electivas de acuerds con |2 proplesta presentada por & docente, desamollo de
Amblentes Vituales de Aprendizaje (AVA), contenidos programdaticos, planimetria y diseno.

SEGUNDO. VIGENCIA ¥ DEROGATORIA. La presente Resolucian tendrd aplicacidn a pariir de la fecha y
deraga los articuios 2, 20, 23 v 31 del Reglamento Doacente de la Escuela Supenor de Guerra, expedido
mediante Resolucidn 070 del 12 de diciembre de 2016" y demas disposiciones gue |g sean contranas.

Mayar Gereral NICA JESUS MARTINEZ ESPINEL
Director Escueia SufiEnor de Guerra
Presidente Consejs Académico

MONIGA, |
Secretanso
Secretano del Consejo Académics

Rewsidn GFIJEY ST. LAURAWATALIA REVES RUEDA
Jefe Ofecing Jurfdica

P

Estnacturd Cr {ra) MARIQ FERNAKD MALES ROORIGUET
Asesar Ceang, de Prianeacidn Esratéd ica
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