“General Rafael Reyes Prieto”

Colombia

FORMATQ PLAN DE ACCION

PROCESO:

E02-Comunicaciones Estratégicas

Alineacion al PEM 2030: Objetivo Estratégico 4 “Ser sostenibles con los recursos asignados en procura de mantener [a efectividad y transparencia institucional”. _Objetivo especifico:

“Establecer un modelo de educacion profesional nilitar y doctrina CCl actualizado.”

Comunicacién Publica

OBJETIVO ESTRATEGICO (1)
Proyectar a la Escuela como

Posicionar la imagen de excelencia

e estar soporiada, ante Planeacion Estrategica, con el Vo.Bo. de la Subdireccion ESDEG.

TE. JEIMY MARCELA

Fortalecer ta promocién de
ios programas académicos a

Montafia Castro

Elaborar e implementar una Sinergia
Digital para la promocion de tas

PS. Natalia Alejandra

documento Sinergia

o referente investigativo de académica de la Escuela a nivel . ' . A f % e

Estratégica acuerdo con Iosiucleos del nacional e internacional RINCON MANCERA través de los medios de Giovanni Andres  {maestrias durante el primer semestre Saavedra Torres 0310212020 | 26/08/2020 digtal ylsopgne de
conocimiento establecidos : comunicacion disponibles (M.R.) . publicacion
OBJETIVO ESTRATEGICO (1) ) Publicar durante el primer semestre

. . . Fortalecer |a promocion de . . . Publicacion de 6 pi
R I ar la e excelen - plezas

Camunicacion Piblica PrfoyecttarAa a Iti.sc?elaé:omo Pos&c}on_ d nlnagen d{ . lcna TE. JEIMY MARCELA los programas académicos a| Montada Castro mformamop referente a ta promocion de PS. Castro Mareno comunicacionales,

Estratégica referente investigativo de académica de la Escuela a nivel RINCON MANCERA través de los medios de Giovanni Andres las maestrias de la ESDEG, a través Tulia Luci 03/02/2020 | 26/06/2020 .

9 acuerdo con los ndcleos del nacional e internacional. comunicacion di il de uno de {os canales o medios de ulia Lucia pronwuonandg lgs
conocimiento establecidos N disponibies comunicacion institucional Programas acadeémicos
OBJETIVO ESTRATEGICO (1) Publicacién en medios

. L Proyectar a la Escueia como Posicionar la imagen de excelencia Fortalecer la imagen . N o canales de

Comunicacién Publica . . . ! TE. JEIMY MARCELA L e . AA8. Suare:

Estatégica referente investigativo de académica de la Escuela a nivel RINCON MANCERA institucional y posicionar fa Rodi ueSz A drizana ;:?/:Isizrgferfzr;tz 2,]5):?:; (s'anl;estre la PS. _? aﬁ"ﬁ Mcf;reno 03/02/2020 | 26/06/2020 comunicacion de la
acuerdo con los nucleos del nacicnal e internacional. marca ESDEG 9 R) tiia Luci Revista Fuerzas
conocimiento establecidos Armadas

" PUBTICACION & TTmo |
OBJETIVO ESTRATEGICO (1) cinco piezas
s ... {Proyectar a la Escuela como Posicionar la imagen de excelencia Fortalecer la imagen Difundir y promocionar {a imagen de la " . comunicacionales en
| R . s ! TE. JEIMY MARCELA . . X A
g;‘z‘;g'ﬁigon Paplica referente investigativo de académica de la Escusla a nivel RINCON MANGCERA institucional y posicionar la Rog/i\ieszu:crierizana ESDEG en el stand de la Feria PSS';\‘E:&;}:E?;:SQ 03/02/2020 | 26/06/2020 los canales y medios
9 acuerdo con fos nlcleos del nacional e internacional. marca ESDEG 9 Internacional del Libro 2020 de comunicacion
conocimiento establecidos institucional sobre 1a
narticinacinn an la
OBJETIVO ESTRATEGICO (1) Registro fotografico del
R . Proyectar a la Escuela como Posicionar la imagen de excelencia Fortalecer la imagen Participar con un stand institucional en ., . stand en la Feria del
g:;:al’ég'ii;wn Pablica referente investigativo de académica de la Escuela a nivel I{FN(JZE;M YME\AQSERE’XA institucional y posicionar la Roé\r‘i\&esu:;? la Feria Internacional del Libro Bogota PSS‘ Nata(ljla /?e;andra 03/02/2020 { 26/06/2020 Libro. Notapublicacion
9 acuerdo con los ncteos del nacional e internacionat. marca ESDEG QUBZ AGRENZ 15620 aavedra torres en medios
conocimiento establecidos institucionates
OBJETIVO ESTRATEGICO (1) Apoyar el fortalecimiento de la imagen
- . . . institucional por medio de la creacion 25 publicaciones a
..o |Proyectar a la Escuefa como Posicionar la imagen de excelencia Fortalecer la imagen 5 ns o -
CE)omurjxgacmn Publica referente investigativo de académica de 1a Escuela a nivel TF—{IIENJ%LAIA,’;AQSCS LA institucional y posicionar ta A.AS. Suare; d? pgb[xcamqn@ que fortalezcan la PS. Ca_stro Mpreno 03/02/2020 | 26/08/2020 traves de Io_s me,‘?""s de
stratégica acuerdo con los nticleos del nacional e internacional. C ERA marca ESDEG Rodriguez Adriana  Imision de la institucion a través de los Tulia Lucia Comunicacion
conocmiento establecidos medios disponibles durante el primer disponibies.
semestre (M.R )
OBJETIVO ESTRATEGICO (1) 10 boletines digitales
e o Proyectar a la Escuela como Posicicnar ta imagen de excelencia Fortalecer la imagen Etaborar y difundir durante el primer PS. GEOVANN enviados a traves del
P R . . ! JEIMY MAR o A AAS8. . ) o '
g:::;g'ii;‘on dblica referente investigativo de académica de la Escuela a nivel ;{!ENCEON MIAN chE;L\A institucional y posicionar ta Roc’:r[i\ieszu:(r;ﬁana semestre e} bolatin electrénico ESDEG | ANDRES MONTANA | 03/02/2020 | 26/06/2020 correo a los diferentes
9 acuerdo con los nucleos del nacional e internacional i marca ESDEG quez A ON LINE (M.R)) CASTRO pUblicos de interés de
conocimiento establecidos la ESDEG
Ll MM COGEM EI-ESREGFUSS.1-2 THO: S0.0 “Dagumanes propiedad MG wigents n ) Suie Vidiar £
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OBJETIVO ESTRATEGICO (1)
Proyectar a la Escuela como

Fortalecer en |a cultura

Concientizar sobre la

Elaborar una campana de
fortalecimiento de marca a nivel interno

Difusion de productos
multimedia con

acuerdo con tos nicleos del
conocimiento establecidos

de caracter publico.

RINCON MANCERA

disponibles

Redriguez Adriana

usuarios

Tulia Lucia

Comunicacion Pdblica . - organizacional el manejo del . |{TE. JEIMY MARCELA normatividad vigente y el AA8. Suarez - PS. Natalia Alejandra tematicas relacionadas
- referente investigativo de S g ! : para concientizar al personal de la 03/02/2020 | 26/06/2020
Estratégica acuerdo con os ndcleos del zz;;fgt?cge comunicacion RINCON MANCERA 22;%;?:;?;?1”:;3 ::s, I?Ca Rodriguez Adriana importancia de tas cormunicaciones en Saavedra Torres coenu;\ut;r:aa; :;fes
conocimiento establecidos gica. 9 la organizacion (M.R.} :
estrategicas
SS)JEZ:;/I,OE‘ ?:;552&6;520(1) Fortalecer en [a cultura Concientizar sobre la Correo electranico yio
Comunicacion Plbtica 4 ) - organizacional el manejo det TE. JEIMY MARCELA normatividad vigente y el AAB. Suarez Difundir el manual de Imagen PS. Natalia Alejandra . v
Estratégica referente investigativo de concepto de comunicacion RINCON MANCERA adecuado manejo de fa Rodriguez Adriana  [Corporativa (M.R.) Saavedra Torres 03/02/2020 | 26/06/2020 piezas
acuerdo con los ncleos del estratégica comunicacion estratégica o comunicacionales
canocimiento establecidos gica. 9
gg{gt‘;/rz ?5;52}1&6;2%)(1) Fortalecer en ia cuitura Concientizar sobre la Dé;ﬂ;r:znitgopéaen
Comunicacion Publica refe)rente investigativo de organizacional el manejo del TE. JEIMY MARCELA normatividad vigente y el AAB. Suarez Actualizar y difundir el Plan Estratégico AAB. ADRIANA 03/02/2020 | 26/06/2020 Comunicgciones
Estratégica 9 . concepte de comunicacion RINCON MANCERA adecuado manejo de la Rodriguez Adriana |de Comunicaciones {PECO) (MR) SUAREZ RODRIGUEZ . ¥
acuerdo con los nicleos del astratbaica comunicacion esiratégica correo electronico de
conocimiento establecidos TAEgICa. COMUNICECION Bsiaey difusion
OBJETIVO ESTRATEGICO (1) - -
L e o {Proyectar a la Escuela como Fonal_eceui enla cultura_ Fortalecer fa comunicacion Apoyar el forialecnmfento del objetivo PS. GEOVANNI 2.0 proquctos
Comunicacion Publica R o organizacionat el manejo de! TE. JEIMY MARCELA ) AA8. Suarez de cada dependencia en pro de la < multimedia para el
! referente investigativo de o interna entre las . N N ANDRES MONTANA | 03/02/2020 | 26/06/2020 o
Estratégica 3 concepto de comunicacion RINCON MANCERA . Rodriguez Adriana |marca ESDEG durante ef primer fortalecimiento de
acuerdo con los ndcleos dal estratsgica dependencias y COMES semestre (M.R.) CASTRO a
conocimiento estabiecidos gica. (MR, marc
Pubiicacion ded
- Fortalecer la gestion del . informes de estado de
S()Bri;;::\é?;g;};ﬁfﬁaig?ﬁg Asegurar la Gestion del Riesgo, gile TE. JEIMY MARCELA riesgo (digitai, gestion y AAS. Suarez ii]f?) b‘_;{:rmgﬁ::;e d(:;ll Zr;:r;z;sde:estre un PS. GEQVANNI. . actualizacion de los
Gestion del Riesgo - g impacte el cumplimiento de los ' corrupcién) como L - o aia ! ANDRES MONTANA | 03/02/2020 | 26/06/2020 contenidos e
de Gestién y Control de la . L RINCON MANCERA . . Rodriguez Adriana {actualizacion de los contenidos e . .
- Objetivos Estratégicos y dei Proceso. oportunidad de mejora del y . ot CASTRO informacién de la
ESDEG. informacion en la "Pagina Web (M.R.) o
proceso. Pagina Web y sus
respactivag directrire
. Elaboracion de 2
- Fortalecer la gestién del N
OBJETIVO ESTRATEGICO (5) ” . N . - . informes sobre el
. " Fortalecer el Sistema Integrado Asegurar la Gestllor} del Riesgo, que TE. JEIMY MARCELA riesgo (9|g|tal, gestion y AAB. Suarez glaborar _durante el primer semestre un PS. Natalia Alejandra estado actual de las
Gestion del Riesgo de Gestion v Control de Ia impacte el cumplimiento de los RINCON MANCERA corrupcion) como Rodriguez Adriana informe trimestral sobre las redes Saavedra Torres 03/02/2020 | 26/06/2020 redes sociales y su
Y Objetivos Estratégicos y del Proceso. oportunidad de mejera del 9 sociales (M.R.) - y
ESDEG. desemperio en el
proceso. .
trimestre
OBJETIVO ESTRATEGICC (1) : :
Comunicacién Publica Proyectar a ia Escuela como Posicionar fa imagen de excelencia TE. JEIMY MARCELA Fortalecer la imagen AAB. Suarez g:g;rzgciiszzi?sagilgor:mjg[‘;:as deons en PS. GEOVANNI 17 capsulas
. referente investigativo de académica de la Escueia a nivel ¢ institucional y posicionar ia o N " 9 on pu ANDRES MONTARA | 03/02/2020 | 26/06/2020 . pst
Estratégica ) X R : RINCON MANCERA Rodriguez Adriana  {los medios de comunicacion informativas
acuerdo con los ndcieos del nacional e internacional. marca ESDEG O CASTRO
S N institucionaies
conocimiento establecidos
OBJETIVO ESTRATEGICO (1)
. .1 . |Proyectar a la Escuela como Posicionar la imagen de excelencia Fortalecer [a imagen . " . " .
Egtrma (:g'c.i:én Publica referente investigativo de académica de la Escuela a nivel TRIENégl“\T leﬁ ggskzx institucional y posicionar ta RO;’:‘%GS::;?;” Rrizlf;;gzglicfz:; e:csigsre fos Pss.af\latagg/-‘}lce;r?:;:ra 03/02/2020 | 26/06/2020 15 publicaciones
9! acuerdo con los nucleos del nacional e internacional. marca ESDEG 9 a P nvestig ave
conecimiento establecidos
OBJETIVO ESTRATEGICO ()
Proyectar a la Escuela comao Mejorar ia capacidad de promociény .~ . Fortalecer el manejo de los as g o o . N
Servicio al Ciudadano [referente investigativo de garantia de acceso a la informacion TE. JEIMY MARCELA canales de comunicacion AAB. Suarez Elaborar plan de caracterizacion PS. Castro Moreno 03/02/2020 | 26/06/2020 Pian de caracterizacion

de usuarios

Chiigo: MDH-COGH
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Comunicacion Publica

OBJETIVO ESTRATEGICO (1)
Proyectar a la Escueta como

Posicionar {a imagen de excelencia

TE. JEIMY MARCELA

Fortalecer la promocion de
los programas académicos a

Montafta Castro

Elaborar e implementar una Sinergia
Digital para la promocién de fas

PS. Natalia Alejandra

documento Sinergia

de Gestion y Control de la
ESDEG.

CObijetivos Estratégicos vy del Proceso.

RINCON MANCERA

oportunidad de mejora del
proceso

Rodriguez Adriana

sociales (M.R.)

Saavedra Torres

! referente investigativo de académica de la Escuela a nivel - " . . : 01/07/2020 { 27/12/2020 digital y soporte de
Estratégica acuerdo con 1os nucleos del nacional e internacional. RINCON MANCERA ggr\;iiizé?gnrz?glgig?es Giovanni Andres r'r[:jeRslnas durante el segundo semestre Saavedra Torres publicacion
conocimiento establecidos ! P (M.R)
OBJETIVO ESTRATEGICO (1) " Publicar durante el segundo semestre .
! . . . Fortalecer la promocion de . - - Publicacién de 6 piezas
Comunicacion Publica Proyectar.a fa E;cu_ela como Posm'lor?ar la imagen de excglenma TE. JEIMY MARCELA los programas académicos a Montafia Castro mforrnacnop referente a la promoc:o'n de PS. Castro Moreno _ comunicacionales,
Estratégica referente investigativo de académica de la Escuela a nivel RINCON MANCERA traves de los medios de Giovanni Andres tas maestrias de fa ESDEG, a través Tulia Luci 01/07/2020 | 27/12/2020 ) do los
J acuerdo con los nucleos del nacional e internacional. comunicacian disponibies de uno de 1os canales o medios de ulia Lucia promoqonand? o
conacimients establecidos P comunicacién institucional Programas académicos
OBJETIVO ESTRATEGICO (1) Publicacion en medios
... . |Proyectar a la Escuela como Posicionar la imagen de excelencia Fortalecer la imagen i o canales de
ggtrma Utg'?i:wn Publica referente investigativo de académica de la Escuela a nivet ;IENég?JA\:A’\AAQCRgkaA institucional y posicionar la Ro?r?ieszt’jéféna IP u;lli_asrtdt::ra:s:sl /s\egur;c;(; s;ln:nstre PS. .? al_strti Nlpreno 01/07/2020 | 27/12/2020 comunicacion de la
of acuerdo con los ndcleos del nacional e internacional. marca ESDEG 9 @ Revista Fu rmadas (M.R.} ulia Lucia Revista Fuerzas
canocimiento establecidos Armadas
OBUETIVO ESTRATEGICO (1) Inatnstionat por medio s 12 wencon 25 pubicaciones a
. ., . |Proyectar a la Escuela como Posicionar la imagen de excelencia Fortalecer ia imagen . o -
go{n n:rlucfamén Publica referente investigativo de académica de la Escuela a nivel ngégMIAXNAgg:kA institucional y posicionar ia Roﬁrfixg\ieiu:;erizana Sjﬁéﬁtﬁ;g ‘?:;f!qg.? fortztalejt;ar;lal PS. ‘I(‘: arstrﬁ M_oreno 01/07/2020 | 27/12/2020 traveé de IO.S me_clixos de
strategica acuerdo con los nucleos del nacional e internacional. marca ESDEG 9 mecli’ s di c;nibleus x;:_amr:;s ﬁ;ec:s ulia Lucia ;munlf:;cson
canocimiento establecidos 108 disp! a p isponibles.
semestre (M.R.}
OBJETIVO ESTRATEGICO (1) 10 botetines digitales
.. ... {Proyectar a la Escuela como Posicionar la imagen de excelencia Fortalecer la imagen Elaborar y difundir durante el segundo PS. GEOVANNI enviados a fraves del
g:{r;:;ggz:wn Puplica referente investigativo de académica de la Escuela a nivel ;FNég:\\f LX@EE&L‘A institucional y posicionar la Roc,;\n'?stieiu:;?'izana semestre el boletin electronico ESDEG | ANDRES MONTANA | 01/07/2020 | 27/12/2020 coireo a los diferentes
o acuerdo con los ndcleos def nacional e internacional. marca ESDEG 9 ONLINE (M.R) CASTRO publicas de interés de
conocimiento establecidos la ESDEG
SBJEZ:;/%[!E: ES&LFa%SrSONl) Fortalecer en fa cultura Conientizar sobre la Elaborar informe para medir el impacto
Comunicacién Publica er?eyrznte . figativo de organizacional el manejo del TE. JEIMY MARCELA normatividad vigente y el AAB. Suarez 10 DErCengion depla campafia dep PS. Nataiia Alejandra o1/07/2020 | 2711212020 Informe de tad
Estratégica r investigatlv concepto de comunicacién RINCON MANCERA adecuado manejo de la Rodriguez Adriana ylo percep P Saavedra Torres resultados
acuerdo con los nucleos del N s - fortalecimiento de marca {(M.R.)
" : estratégica. comunicacion estratégica
conocimiento establecidos
OBJETIVO ESTRATEGICO (1) - -
‘ |Fortalecer en la cultura ik Apoyar el fortalecimiento del objetivo 20 productos
Comunicacion Pablica Proyectar_a fa E‘scubela como organizacional el manejo det TE. JEIMY MARCELA _Fortalecer fa comunicacion AAS8. Suarez de cada dependencia en pro de la PS. GEOVAN’,\“. muitimedia para el
L referente investigativo de s interna entre tas . ; ANDRES MONTANA | 01/07/2020 | 27/12/2020 .
Estratégica ., concepto de comunicacion RINCON MANCERA . Rodriguez Adriana jmarca ESDEG durante el segundo fortalecimiento de
acuerdo con los ntcleos del L dependencias y COMES CASTRO
. X estratégica. semestre (M.R.) marca
conocimiento establecidos
. - PUBCECION 685
. ) . Fortalecer la gestion dei informes de estado de
OBJETIVO ES.TRATEGICO ) Asegurar (a Gestion del Riesgo, que riesgo (digital, gestion y Ela_borar durame &l segundo semestre PS. GEOVANNI actualizacion de los
- . Fortalecer el Sistema Integrado {, . TE. JEIMY MARCELA e AA8. Suarez un informe mensuai del estado de o . )
Gestion del Riesgo de Gastion y Control de | impacte el cumplimiento de los RINCON MANCERA corrupciony cemo Rodrigues Adrana |actualizacion de los contenidos e ANDRES MONTANA | 01/07/2020 | 27/12/2020 contenidos &
EeSDE(S;mn y Control de ja Objetivos Estratégicos y del Proceso. oportunidad de mejora del ‘9 informacion en la “Pagina Web (M.R.) CASTRO informacion de la
- procese. 9 s Pagina Web y sus
rasnectivas dirsetrira
- Elaboracion de 2
. . Fortalecer {a gestion del :
OBJETIVO ESTRATEGICO (5) ~etin N . . informes sobre el
o N R - |Asegurar la Gestion del Riesge, gque . riesgo (digital, gestion y " n Elahorar durante el segundo semestre A
Gestidn dei Riesgo Fortalecer el Sistema integredo impacte el cumplimiento de los TE. JEIMY MARCELA corrupcion) como AAB. Suarez un informe trimestral sobre as redes PS. Natalia Alejandra 01/07/2020 | 2712/2020 estado sctual de las

redes sociales y su
desempefio en e}
trimestre

Cdige MPN-G

EOTESOEG PSS 2 THD: A0

@ propicakad $iG

SDFG. Vension vaen

2 Suite Vishin Empresarial SV, S auteriza i ssinn Lot e faraal, cames documents no oor




FORMATO PLAN DE ACCION Pagina4 ded

ORJETIVO ESTRATEGICO (1) E{";i‘:ggn'°:V’;ifc’i‘;‘“:f’:e‘;iimiemo Sensibilizar a través de productos
Proyectar a la Escuela como \ . Fortalecer los canales de . ' multimedia fa importancia de la Productos multimedia
Servicio al Ciudadane {referente investigativo de de Iugha con.t ra la cormipeion y TE. JEIMY MARCELA atencion y servicio al PS. Natalia Alejandra atencién al ciudadano en pro del PS. Ca§tro Mpreno 01/07/2020 | 27/12/2020 1 comunicacionales
acuerdo con os niclecs del atencién al ciudadano, generando RINCON MANCERA ciudadano Saavedra Torres fortalecimiento del servicio de fa Tulia Lucia laborad
conocimiento establecidos transparencia y credibilidad . ES‘DEG (M.R ! claborade
Institucional. R
OBJETIVO ESTRATEGICO & Elaborar una campariia con
Proyectar a la Escuefa como Mejorar |a capacidad de promocion y Fortalecer el mansjo de los . ’ . Productos multimedia
Servicio al Ciudadano freferente investigativo de garantia de acceso a la informacion TE. JEIMY MARCELA canates de comunicacion AA8. Suare; recomendacaqnes det adecu_a dousode| PS. Natalia Alejandra 01/07/2020 | 27/12/2020 1 comunicacionales
acuerdo con los nucleos del de caracter publico, RINCON MANCERA disponibles Rodriguez Adriana [ausbrl‘ieciess sociales para servidores Saavedra Torres elaborados
conocimiento estabiecidos - e
OBJETIVO ESTRATEGICO (1) Elaborar capsulas informativas en
o oo |Proyectar a la Escuela como Posicionar la imagen de excelencia Fortalecer ta imagen 0 NN ) PS. GEOVANNI
Comurjlgacson Publica referente investigativo de académica de la Escuela a nivel TE. JEIMY MARCELA institucional y posicionar ia AAS. Suareg temas d? mvestlgamo_n pgphcados en ANDRES MONTANA | 01/07/2020 | 27/12/2020 1 ?8 capsglas
Estratégica acuerdo con fos nacleos del nacional e internacional RINCON MANCERA marca ESDEG Rodriguez Adriana {los medios de comunicacion CASTRO informativas
. iastitucionat
conocimiento establecidos insiitucionaies
OBJETIVO ESTRATEGICO (1)
Lol [Proyectar a la Escuela como Posicionar |la imagen de excelencia Fortalecer la imagen . - . .
Comupngamon Publica referente investigativo de académica de la Escuela a nivel TE. JEIMY MARCELA institucional y posicionar la AA& Suareg Realizar pubh‘camor?es §9bre los PS. Natalia Alejandra 01/07/2020 | 27/12/2020 1 15 publicaciones
Estratégica . 3 . 5 RINCON MANCERA Rodriguez Adriana  jproductos de investigacion Saavedra Torres
acuerdo con los nucleos del nacional e internacional. marca ESDEG
conacimiento establecidos
- : . Fortalecer 1a gestion del Evaluar el impacto de las estrategias
?f:jl?é?;gg;ﬂ:ﬁg?;gg Asegurar [a Gestion del Riesgo, que TE. JEIMY MARCELA riesgo (digital, gestion y AA8. Suarez comunicativas a traves de las redes PS. GEOVANNI
Gestion del Riesgo - 9 impacte el cumplimiento de fos ¢ corrupcion) como o ; para el mercadeo, publicidad y ANDRES MONTANA | 21/07/2020 | 30/07/2020 1 . informe de Impacto
de Gestion y Control de ia RINCON MANCERA Rodriguez Adriana P
ESDEG Objetivos Estratégicos y del Proceso. oportunidad de mejora det promocion de [os programas CASTRO
) proceso. académicos, en el primer semestre -
OBJETIVO ESTRATEGICO (5) Asegurar [a Gestién del Riesgo, que ;ggﬁclae(i:gil;lgzztgg: 3‘ Sﬁrjﬂ:i:::iitggE;C:?a?/zs‘adseelztsrar:eec?éis PS. GEOVANN}
- . Fortalecer ef Sistema Integrado | L ' TE. JEIMY MARCELA L ! AA8. Suarez o iy N
Gestion del Riesgo de Gestion v Control de 1a impacte el cumplimiento de los RINCON MANCERA cOorrupcion) como Rodriguez Adriana para el mercadeo, publicidad y ANDRES MONTANA | 02/12/2020 | 23/12/2020 1 Informe de Impacto
. ESDEG Y Obijetivos Estratégicos y del Proceso. oportunidad de mejora del 9 promecion de los programas CASTRO
) proceso. académicos, en el segundo semestre A /— ‘\
’; 4 — L -~
/ - ~% TR 4
- = - -
oX PS. GEOVANNIANDRES MONTANA CASTRO 5 TE. JEIMY MARCELA RINQON MANCERA Al 5: BG #SCAR ZULUAGA CASTANO
ELABORQ: REVISO: ’ PROBO
CARGO: Representante/Gestor Calidad o CARGO: / Dueiio de Procgso CARGO: / Subdirector ESDEG
/f/{ KJ 4
[REVISION PLAES [cr (ra) MARIO FERNANDO CANALESRODRIGUEZ |
|Asesor PLAES / |

Ldigo: MDN-COGEM-FQI-ESDEG-FUILGYS.3-2 TRDI A0 “Dactimento propledad SIG - ESDEG. Versiin vigente en fa Suie Viskie Empresa:ial SVE, Se autorizs imprasion total o parcial, come docuimento no controlado,”



