“General Rafael Rayes Prleto”

Colombia

FORMATO PLAN DE ACCION

PROCESO:

$01-Seguimiento y Mejora Institucional

Alineacion al PEM 2030: Objetivo Estratégico 4 “Ser sostenibles con los recursos asignados en procura de mantener la efectividad y transparencia institucional”. _Objetivo especifico:
Bo. d

“Establecer un modelo de educacion profesional militar y doctrina CCl actualizada.”

OBJETIVO ESTRATEGICO (5)
Fortalecer el Sistema integrado

Fortalecer et Sistema de Gestion de

MY. MIGUEL ANGEL

Lograr Ja mejora y
sostenibilidad del Sistera

MY. Maritza Molina

Planear, gestionar y controlar el
proyecto de abtener la certificacion en

PS. MARIA DEL PILAR

Informe diagndstico /

i, MDY CLOGEMFOLESDEG FLLES. 12 TRO: 0.

“Doctimente propiedad 40 - ESREG. Versidn vigents on i Suite Visin Empresarial SVE, Se autoriza mprsgion weal o parcal, s docuiments oo contralado,”

Calidad de Gestion y Control de la la Calidad. BENITEZ CELADA Integrado de Gestién de la Carrillo 1a IS0 9001:2015 periodo 2021 2023 LONDORIO MUNOZ 10/02/2020 | 25/03/2020 Ruta de Trabajo
ESDEG. ESDEG Fase 1 LINEA BASE
. . Fortalecer la gestion del
OBJETIVO ESTRATEGICO (5) " . . o .. . - - .
X Asegurar la Gestian del Riesgo. que riesgo (digital, gestion y . . Gestionar {a administracion del riesgo )
Gestion del Riesgo Z:ré’::zzrne' (S:'sg‘fgfcigtggra“ impacte el cumplimiento de os ggﬁ'?;gé&%iﬁ corrupcion) como M. Mg;;ﬁi{)""""”a en el SIG ESDEG Fase 1 Modulo PEO%ADFSQC?ELUZI(ISQR 10/02/2020 | 1310472020 Reporte gevgesgos en
y Objetivos Estratégicos y del Proceso. oportunidad de mejora del Gestion del Riesgo SVE
ESDEG.
proceso.
OBJETIVO ESTRATEGICO (5) Lograr la mejora y i I
. Fortafecer el Sistema Integrado |Fortalecer el Sistema de Gestion de |MY. MIGUEL ANGEL sostenibilidad del Sistema | MY, Maritza Molina |- 2nHicary presentar iniciativas de PS. GLORIA Informe /Reporte de
Calidad de Gestion y Control de la la Calidad BENITEZ CELADA Integrado de Gestion de la Carritlo mejora que impacten el SIG ESDEG ESPERANZA 1010272020 | 25/03/2020 diagnostico
’ Fase 1 Analitica Institucional CALDERON FUENTES 9
ESDEG. ESDEG
- . Fortalecer la gestion det
OBJETIVO ESTRATEGICO (5) " . . . . . .
. Asegurar |2 Gestion del Riesgo, que riesgo (digital, gestian y . " Dictar charla sobre MECH y sus lineas
Gestion del Riesgo Z:rgzzzrne’ g’;‘j;‘;[ac:g‘;gmd" impacte el cumplimiento de fos ggN:\#'Equgé&"éiEL corupeion) como M. Mg;;ﬁﬁo“""“”a de Defensa, roles de las oficinas de Poél\sg;f%:ggst{s 11/03/2020 | 30/03/2020 Documento Oficial
4 QObjetivos Estratégicos y del Proceso. oportunidad de mejora def control interno.
ESDEG.
proceso.
OBJETIVO ESTRATEGICO (5) Lograr la mejora y Acordar Ruta de Trabajo sobre Ruta de Trabajo /
Calidad Foralecer el Sistema Integrado [Fortalecer el Sistema de Gestion de |MY. MIGUEL ANGEL sostenibilidad del Sistema MY. Maritza Molina [propuesta de interaccion, articulacion y | PS. MARIA DEL PILAR 1710312020 | 30/06/2020 Propuesta 3 .
alida de Gestién y Control de la {a Calidad, BENITEZ CELADA Integrado de Gestidn de la Carrillo trasversalidad Sistemas de Gestion de LONDONO MUNOZ P mandzara €
ESDEG. ESDEG COGFMy la ESDEG
OBJETIVO ESTRATEGICO (5) f.ograr la mejora y . . ‘
) Fortalecer el Sistema integrado {Fortalecer et Sistema de Gestion de  |MY. MIGUEL ANGEL sostenibilidad del Sistema MY. Maritza Molina Mantener y me;orai:la co:)forxnldad Q?I PS. GLORIA Informe /Acta / Reporte
Calidad de Gestion y Control dela |la Calidad BENITEZ CELADA Integrado de Gestion de Ia Carrilto SIG ESDEG con orfentacion al servicio | ESPERANZA | 01/04/2020 | 20/04/2020 I Lista asistenci
S Lestiony i Y de educacion - Primer trimestre CALDERON FUENTES encia
ESDEG ESDEG
OBJETIVO ESTRATEGICO (5) Lograr la mejora y o L -
. i L. " e - . o . Planificary presentar iniciativas de PS. GLORIA
Calidad zoﬂfleggr el ?st?mladlnt;agrado If—'oga:zc:; el Sistema de Gestion de I\BA;NMIéZZUEEﬁEiEL fﬂiteggglizdgd:;zsts:f MY. Mgg:fi:oMolma mejora que impacten &l SIG ESDEG ESPERANZA 01/04/2020 | 16/0612020 ACTA DE TRABAJO
e Gestion y Control de la aCali 9 a Fase 2 Desarrollo de acciones CALDERON FUENTES
ESDEG. ESDEG
-
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Pagina2des

OBJETIVO ESTRATEGICO (5)

Asegurar fa Gestion del Riesgo, que

Fortalecer la gestién del
riesgo {digital, gestion y

Gestionar la administracion del riesgo

Gestion del Riesgo S:rgéizzrne’ g's;fp;?c:gi grado impacte el cumplimiento de los ggﬁx‘gzugé&NDiEL corrupcion) como MY. Mg;;ﬁi(}w}“na en el 5IG ESDEG Fase 2 Mapa de Pfonggsg I\EAI[J;%';R 14/04/2020 | 18/05/2020 Malzige;{éizglms
ESDEG Y Obijetivos Estratégicos y del Proceso. oportunidad de mejora del Riesgos Institucional fau
: praceso.
OBJETIVO ESTRATEGICO (5) Lograr la mejora y If:;’ed;’:;tfcfg;”;ﬂ:\f;°;‘f§j cﬂf; de
Calidad Fortalecer el Sistema Integrado [Fortalecer el Sistema de Gestién de  {MY. MIGUEL ANGEL sostenibilidad del Sistema MY. Maritza Molina ESDEG - procesos SIG ESDEG (una PS. MARIA DEL PILAR 16/04/2020 | 30/04/2020 Plan de
de Gestion y Control de la la Calidad. BENITEZ CELADA Integrado de Gestion de la Carrilio P LONDORO MUNOZ impiementacion
vez sea aprobada por el COGFM y el
ESDEG. ESDEG MDN)
- Fortalecer |a gestion del -
OBJETIVO ES,TRATEG‘CO 5 Asegurar la Gestion del Riesgo, que riesgo (digital, gestion y . ) Efectu_ar_control y segulmlgnto al "
” . Fortalecer ef Sistema Integrado |. - MY. MIGUEL ANGEL " MY. Maritza Molina {cumplimiento del Plan Anticorrupcién y | PD1. FELIPE ANDRES Informe a la Alta
Gestion del Riesgo o impacte et cumplimiento de los COorrupcion) como ) o in " 30/04/2020 | 07/05/2020 " .
de Gestién y Control de la L - BENITEZ CELADA . 5 Carrillo su publicacién en la WEB, (primer RIVERA VARON Direccidn
Objetivos Estratégicos y del Proceso. oportunidad de mejora del .
ESDEG. seguimiento)
proceso.
- Fortaiecer |a gestion del
OBJETIVO ESTRATEGICO (5} .. . . . - N - . X
" Asegurar la Gestion del Riesgo, que riesgo (digital, gestion y 5 . Gestionar [a administracion del riesgo
Gestion del Riesgo Sgrnggnel 2’;::;2?(:22 grado impacte el cumplimiento de los ggNmISZUSE&%iEL corrupcion) como MY. Mgg:fiﬁoMohna en el SIG ESDEG Fase 3 Planes de Pfo'\:lg%lgg II\E/IIIJPNLISQR 24/05/2020 | 24/086/2020 Plan de Contingencias
ESDEG Y Objetivos Esiratégicos y del Proceso. oportunidad de mejora del Contingencia
’ proceso.
Transparencia, acceso |OBJETIVO ESTRATEGICO (5) !n;;r:;e;\?zr;t:ar::;:wlo[r:scg I\;i?:cas 'r:ig:aéef;r:taa Fese"s%g:el Efectuar revision del grado de
a la informacién Fortalecer el Sistema Integrado gr anizacional basada en |2 MY. MIGUEL ANGEL corr% cic')rgn) cérﬁo y MY. Maritza Molina {mejoramiento y madurez del Modelo PD1. FELIPE ANDRES 26/06/2020 | 05/06/2020 Informe Alta Direccion
publicay , lucha de Gestion y Controt de la 9 - ) . BENITEZ CELADA e . Carrillo Integrado de Planeacion y Gestion RIVERA VARON
- construccion de integridad y oportunidad de mejora del :
caontra la corrupcion  {ESDEG. o e {FURAG).
prevencidn de la corrupcion. proceso.
B impiementar las mejores practicas Fortalecer |a gestion del
Transparencia, acceso{OBJETIVO ESTRATEGICO (5) ) - L - .
a la informacion Fortalecer f Sistema Integrado P28 ©! desarrolio de la cultura MY. MIGUEL ANGEL riesgo (digital, gestion y Y. Maritza Molina | CClUar revision at link de PD1. FELIPE ANDRES Informe a la Alta
dblicay . lucha de Gestion y Control de la organizacional basada en la BENITEZ CELADA corrupcion) como Carrillo transparencia ESDEG, sobre la RIVERA VARON 01/06/2020 | 10/06/2020 Direccion
€ontra lay;:orru cion  |ESDEG ¥ construccion de integridad y oportunidad de mejora del actualizacion de sus contenidos.
P . prevencién de la corrupcion. proceso.
. . Fortalecer la gestion del Verificar y efectuar seguimiento alos
Seguimiento y OBJETIVO ESTRATEGICO (5) . . - - !
evaluacion del Fortalecer el Sistema Integrado || Contar 1a cultura del sequimiento yly, o) e ANGEL riesgo (digital, gestion y MY. Maritza Molina |MoPas de Riesgos por Procesos e | oy ooy 1or ANDRES Informe a la Alta
desempefio de Gestion y Control de a control interne en todos 1os niveles BENITEZ CELADA corrupcion) como Carrilio institucional y a los Indicadores de RIVERA VARON 156/06/2020 | 30/06/2020 Direccion
instituc;i)onal ESDEG ¥ de la organizacion. oportunidad de mejora del Gestion establecido en forma selectiva.
. proceso. primer semeastre
. B Fortalecer [a gestion del . i .
/ A .
Segunmi»ejnto Y OBJETIVO ES?-R”TEGICO (5) Fomentar la cultura del seguimiento y . riesgo {digital, gestion y N . Real;;ar seguimiento bimesir a! al
evaluacion det Fortalecer el Sistema Integrado ) ) MY. MIGUEL ANGEL o MY. Maritza Molina {cumplimiento dei Plan de Accién y PD1. FELIPE ANDRES | Informe a la Alta
M e control interno en todos ios niveles corrupcion) come " " 23/06/2020 | 01/07/2020 y .
desempefio de Gestion y Control de la - BENITEZ CELADA ) Carrillo presentarlo en reunion de Estado RIVERA VARGN Direccién
A de la organizacion. aportunidad de mejora del .
institucionat ESDEG. procesa Mayor, en el primer semestre.
OBJETIVO ESTRATEGICO (5) Lograr [a mejora y ) . ) .
. Fortalecer el Sistema Integrado |Fortalecer el Sistema de Gestién de  [MY. MIGUEL ANGEL sostenibilidad del Sistema MY. Maritza Molina Mantener )Lmejorar fa cor)formldad qe_l PS. GLOR'_’* - - Informe /Acta / Reporie
Calidad . ~ N ) " ; SIG ESDEG con orientacion al servicio ESPERANZA 01/07/2020 | 2140712020 N N g
de Gestion y Control de la ta Calidad. BENITEZ CELADA integrado de Gestion de la Carrillo A N N { Lista asistencia
de educacion - Segundo trimestre CALDERON FUENTES
ESDEG. ESDEG
Cadige: MDN-COGR-EQLESHFG-FU Q%32 TRO:AQY “Rocmento piopledad 4G - FSUEG. Yersiin vigenta en i Suite Viskin Einpresarial SVE. Se autoriza impresion wtai o paicial, come documents ao conirsdada.”




FORMATO PLAN DE ACCION
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Seguimiento y
evatuacion del

OBJETIVO ESTRATEGICO (5)
Fortalecer el Sistema Integrado

Fomentar fa cuitura del seguimienta y

MY. MIGUEL ANGEL

Fortalecer la gestion del
riesgo {digital, gestién y

MY.

Maritza Molina

Efectuar seguimiento al cumplimiento
de las normas Gubernamentales en

PD1. FELIPE ANDRES

Informe a la Alta

de Gestion y Controt de ia
ESDEG.

la Calidad.

BENITEZ CELADA

Integrado de Gestion de la
ESDEG

Carrillo

de educacion - Tercer trimestre

CALDERON FUENTES

- - control internc en todos (os niveles Corrupcion) como N materia de Austeridad en el gasto 03/07/2020 { 17/07/2020 . .
5\?&1?::; ggg;étlon y Control de la de |a organizacion. BENITEZ CELADA oportunidad de mejora del Carillo publico del primer semestre de Ia RIVERA VARON Direccion
’ ’ praceso. vigencia en forma selectiva.
e . - Fortalecer la gestion del
Seguimiento y OBJETIVO ESTRATEGICO (5) . ) - ; - .
svaluacion del Fortalecer el Sistema Integrado || Oenia” fa cultura del seguimiento . yyeie anGEL riesgo (digital, gestion y MY. Maritza Molina |- couar seguimiento al manejo y PD1. FELIPE ANDRES _ Informe a la Alta
desempeiio de Gestion y Control de Ia control interno en todos las niveles BENITEZ CELADA corrupcion) como Careillo estado de las PQRSDF, en el primer RIVERA VARON 08/07/2020 | 17/07/2020 Direccion
desemp: y de la organizacién. oportunidad de mejora del semestre. irec
institucionat ESDEG. proceso
Seguimiento y OBJETIVO ESTRATEGICO (5) Fortalecer la gestion de! Verificar y efectuar seguimiento a los
evaluacion del Fortalecer ef Sistema Integrado || OTeNar 12 cultura del seguimiento vl e je) ANGEL riesgo (digital, gestion y MY. Maritza Molin |1218290S formulados por los entes de | oy e g anpRES | .. Informe & Ia Alta
d - . control interno en todos (os niveles corrupcion) como ) controi (Interno y Externo) y las 17/07/2020 | 27/07/2020 . "
esempeno de Gestion y Control de la s BENITEZ CELADA . - Carrillo PN, . RIVERA VARON Direccion
institucional £SDEG de la organizacion. oportunidad de mejora del iniciativas de autocontrol que disponga
. proceso. la Escuela de! primer semestre.
OBJETIVO ESTRATEGICO {5) Lograr la mejora y o o en
Calidad Fortalecer el Sistema Integrado |Fortalecer el Sistema de Gestién de  |[MY. MIGUEL ANGEL sostenibilidad del Sistema MY. Maritza Molina Ipa Iéo 9001:2015 periodo 2021 2023 PS. MARIA DEL PILAR 03/08/2020 | 0311012020 Programa / Plan /
de Gestion y Control de la la Calidad. BENITEZ CELADA Integrado de Gestion de la Carrilio Fase 2 AUbITORIF;\ DE PRIMERA LONDONO MUNOZ informes
ESDEG. ESDEG PARTE
- Fortatecer la gestion del
OBLETIVO ESTRATEGICO (5) " ) . - - ’ .
. - |Asegurar la Gestion del Riesgo, que riesgo (digital, gestion y N " Dictar charla sobre MECI y sus lineas
Gestion det Riesgo Z;rgel?zrnel gﬁg;ﬁ;mf grado impacte el cumplimiento de los ’\BAENMIEGZU(EE&%?AEL corrupcion) como Y. Mg;x:fiioMohna de Defensa, roles de [as oficinas de PD;;EI:‘:E/:S(?NR ES 12/08/2020 | 07/09/2020 Documento Cficial
ESDEGI y cla Objetivos Estratégicos y del Proceso. oportunidad de mejora del control interno.
: proceso.
- Fortalecer ia gestion del .
OBJETIVO ESTRATEGICO (5) . . N - - Efectuar control y seguimiento al
Gestion el Riesqo | FOrtaIecer el Sistema Integrado Asei;f; :if{ii‘."’f‘;ﬂi:fgs' G My, MIGUEL ANGEL ersr%"c(%g')‘itnﬁis""” ¥ MY. Maritza Molina |cumplimiento del Plan Aniicorrupcion y | PD1. FELIPE ANDRES | yeoo oo |0 oo Informe a la Alta
8¢ |de Gestion y Controt de la Impac Pl BENITEZ CELADA pa . Carillo su publicacion en la WEB, (segundo RIVERA VARON Direccion
. Objetivos Estratégicos y del Proceso. oportunidad de mejora del L
ESDEG. seguimiento)
proceso.
OBJETIVO ESTRATEGICO (5) Lograr Ia mejora y P:z;;;z %eesggtr:;reyr Ii’exogggil:g:;ién en Plan de Necesidades
" Fortalecer el Sistema Integrado {Fortalecer el Sistema de Gestidn de [MY. MIGUEL ANGEL sostenibilidad del Sistema MY. Maritza Molina | . . PS. MARIA DEL PILAR
Calidad - ) o y la ISO 9001:2015 periodo 2021 2023 - o 01/10/2020 | 04/12/2020 /Reportes de
de Gestion y Control de la ia Calidad. BENITEZ CELADA Integrado de Gestion de la Carrillo N LONDONO MUNOZ . N
Fase 3 AUDITORIA DE TERCERA alistamiento
ESDEG. ESDEG PARTE
OBJETIVO ESTRATEGICO (5) Lograr la mejora y Mantener ; i
. ’ o o . R R y mejorar la conformidad del PS. GLORIA
Calidad Fortalecer ef Sistema Integrado |Fortalecer el Sistema de Gestion de  |MY. MIGUEL ANGEL sostenibilidad del Sistema MY. Maritza Molina SIG ESDEG con orientacién al servicio ESPERANZA 0111012020 | 2611012020 Infir::r;:t;ﬁ\ac;?s:;ec?:ne

el MDRN

GER -1,

SDEGFULES.1-2 TR A0

“Roetimento propiedad G - ERDEG, versidn vigenta en i Suite Viskan Empresarial SVE. Se attorizg Impresion wotal o parcial, ¢ol

3 docunentu no Lonrolids.”

-
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Seguimiento y
evaluacion del

OBJETIVO ESTRATEGICO (5)
Fortalecer el Sistema Integrado

Fomentar la cultura del seguimiento y

MY. MIGUEL ANGEL

Fortalecer la gestion del
riesgo (digital, gestion y

MY. Maritza Molina

Efectuar seguimiento al cumplimiento
de las normas Gubernamentales en

PD1. FELIPE ANDRES

Informe a ia Alta

desempefio de Gestion y Control de Ia control mtefno en todos los niveles BENITEZ CELADA com_.lpqon) como ) Carrilio matgna de Austeridad en el gasto RIVERA VARON 301172020 | 18/12/2020 Direccion
o n de |a organizacién. oportunidad de mejora del publico del segundo semestre de la
institucional ESDEG. p : N
. proceso. vigencia en forma selectiva.
OBJETIVO ESTRATEGICO (5) Lograr la mejora y . ;
. Fortalecer ef Sistema Integrado |Fortatecer el Sistema de Gestién de  |MY. MIGUEL ANGEL sostenibilidad del Sistema MY. Maritza Molina Mantener y mejorar 1a copform|dad .d?I PS. GLORIA Informe /Acta / Reporte
Calidad - ) " - SIG ESDEG con crientacion al servicio ESPERANZA 01/12/2020 | 14/12/2020 K ; :
de Gestion y Control de ta la Calidad. BENITEZ CELADA integrado de Gestidn de la Carrillo e : 1 Lista asistencia
de educacion - Cuarto trimestre CALDERON FUENTES
ESDEG. ESDEG
- - Fortalecer la gestién del Verificar y efectuar seguimiento alos
zfag;ﬂ?c'.i?ﬁé SEX;ZL!?;%QTQLE ﬁ'tg?efgé Fomentar la cultura del seguimiento y\yyy, v1)E| ANGEL riesgo (digital, gastion y MY. Maritza Molina [ apas de Riesgos por Procesos & | oy ey g ANDRES Informe a la Alta
- e g control interno en todos los niveles N corrupcion) como : ) Institucional y a los Indicadores de Ny 04/12/2020 | 22/12/2020 5 »
desemperio de Gestién y Control de Ja s BENITEZ CELADA ) . Carrillo ) ) . RIVERA VARON Direccién
i de ia organizacion. oporfunidad de mejora def Gestion establecido en forma selectiva.
institucionat ESDEG.
pProceso. Segundo semestre
Seguimiento y OBJETIVO ESTRATEGICO (5) Fomentar la cultura del sequimiento Ir:ig:a(l)e(cdeir ilfaéﬂges;zr;gel Realizar seguimiento bimestrai al
evaluacion del Fortalecer ei Sistema Integrado | "t & %8 108 (2 o s [MY. MIGUEL ANGEL corripcmg) estony MY. Maritza Molina |cumplimiento det Plan de Accion y PD1. FELIPE ANDRES | (000 | oti1979020 Informe a fa Alta
desemperio de Gestién y Control de la . BENITEZ CELADA . . Carrillo presentarlo en reunion de Estado RIVERA VARON Direccion
institucional ESDEG. de la organizacion. oportunidad de mejora del Mayor, en el segundo semestre.
proceso.
Sequimiento OBJETIVO ESTRATEGICO (5) Fortalecer |a gestion del
ovaluiacion del Fortalecer el Sistema Integrado || OMentar 1a cultura def sequimiento y |y, w5 ANGEL riesgo (digital, gestion y MY. Maritza Molina |=cCluar seguimiento al manejo y PDA1. FELIPE ANDRES Informe a la Alta
- - cantrol interno en todos ios niveles . corrupcion) como : ) estado de las PQRSDF, en el segundo ; 07/1212020 { 22/12/2020 . -
desempefio de Gestion y Cantrof de ia . BENITEZ CELADA ) . Carritio RIVERA VARON Direccién
- ~ de la organizacion. oportunidad de mejora del semestre.
institucionat ESDEG.
proceso.
Sequimiento OBJETIVO ESTRATEGICO (5) Fortalecer la gestion del Verificar y efectuar seguimiento alos
evluation do Fortalecer el Sistema Integrado || Oeniar 8 cultura del sequimienta y .y o e ANGEL riesgo (digital, gestion y MY. Maritza Mofina |02122908 formulados por los entes e | pnyy pr) oz ANDRES Informe a la Alta
- o ) control interno en todos los niveles N corrupcion) como ) N control {interno y Externo) y las . 07#12/2020 | 22112/2020 . "
desemperio de Gestidn y Control de la R BENITEZ CELADA ’ . Carritio N ! RIVERA VARON Direccién
IR de la organizacion. oportunidad de mejora del iniciativas de autocontrol que disponga
institucionat ESDEG
proceso. ia Escuela del segundo semestre.
g, PADMCRGE LOTESDEG-FLLGS0-2 TROIA0D “Lnctmenio prophadad SIG - BSDEG. Versiin vigents e la Suite Vision Fropresarial SVE. Se aulonize impresion 1otal o mal, Lome documento no controtadn.”
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: . Fortalecer la gestién del -
OBJETIVO ES.TRATEGlCO 5) Asegurar |a Gestién del Riesgo, que riesgo {digital, gestion y . . EfectuAarAcontrol y segulm‘gnto al ”
Gestian del Riesgo Fortalecer ef Sistema Integrado impacte el cumplimiento de 108 MY. MIGUEL ANGEL corrupcisn) como MY. Maritza Molina [cumplimiento del Plan Anticorrupcion y | PD1. FELIPE ANDRES 0711202020 | 2211272020 4 Informe & la Alta
99 Ide Gestion y Controi de Ia P i’ BENITEZ CELADA P Carrillo su publicacién en la WEB, (tercer RIVERA VARON Direccion

Objetivos Estratégicos y del Proceso. oportunidad de mejora del

ESDEG. £10CES0. seguimiento)}
A\ / w e
QM C’
ELABORO: PS. MARIA DEL PILAR LONDONO MUNOZ REVISO: MY MIGUELANGEL BENITEZ CELADA APROBO: BG @5CAR ZULUAGA CASTANO
CARGO: Representante/Gestor Calidad CARGO: Duefioc de Proceso CARGO: / Subdirector ESDEG
/" Y \ /
[REVISION PLAES |Cr (ra) MARIO FERNANDC CANAYES RODRIGUEZ |
IAsesor PLAES I I |

ab SVE, Sie autoriza Ipession total o pancil, s documenta na coniralade.”

Cdlgor MPN-COGEM F1-FSDECFUSS 12 TRO: A0 “Document propiedad MG - ESDEG, Version vigents s Suile Vision Frrzpi






