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1 CAMPOS DE ACCIÓN DE 
LA AUTOEVALUACIÓN.
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CAMPOS DE ACCIÓN DE AUTOEVALUACIÓN
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2 QUÉ SE EVALÚA. 
QUE MÁS EVALUAMOS. 
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QUÉ SE EVALÚA?.
Desempeño Docente 

Rendimiento Académico
(Programas Académicos)

Programas de Postgrado
Cursos Regulares de Ascenso

Programas de Extensión y Educación Continuada

Actividades Académicas

▪Seminarios
▪Diplomados
▪Prácticas geoestratégicas 
Nacionales e Internacionales
▪ Foros  (entre otros)

AUTOEVALUACIÓN 
INSTITUCIONAL

• Estudiantes                 55%
• Gestor                          25%
• Directivos                    10%
• El mismo Docente      10%

(Autoevaluación)
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QUÉ MÁS EVALUAMOS

Docencia

Investigación

Extensión Y 
Proyección Social

Bienestar

Internacionalización

Es decir…
Todas las condiciones de calidad de los 
programas ofertados. 
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3 PARA QUÉ SE APLICA LA 
AUTOEVALUACIÓN.
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¿PARA QUÉ SE APLICA LA AUTOEVALUACIÓN?

Para establecer:

- Toma de decisiones para la mejora 
continua 

- Planes de acción
- Fortalecimiento de  procesos y 

procedimientos académicos y 
administrativos.

- Autorregulación Institucional.

Soporte a los procesos académicos 
de solicitud y renovación de registro 
calificado así como de acreditación 
de alta calidad de programas y de la 
institución.
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4 BENEFICIOS DE LA 
AUTOEVALUACIÓN.
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BENEFICIOS DE LA AUTOEVALUACIÓN

Mejora Continua y búsqueda de la 
excelencia de la calidad educativa

Posibilita una mirada crítica al 
desarrollo de los programas 

Académicos

Elevar estándares de calidad 

AUTOEVALUACIÓN
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5 QUIÉNES PARTICIPAN.
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QUIENES PARTICIPAN?

• Estudiantes
• Docentes
• Directivos
• Administrativos
• Graduados
• Empleadores

(Militares y civiles)

COMUNIDAD 
ACADÉMICA
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6 CÓMO PARTICIPAMOS.
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REFLEXIÓN.

William Thomson
William Thomson Kelvin, Lord Kelvin. Físico y matemático británico. Lord Kelvin 

destacó por sus importantes trabajos en el campo de la termodinámica y la 
electricidad, gracias a sus profundos conocimientos de análisis matemático

Fecha de nacimiento: 26 de junio de 1824, Belfast
Fallecimiento: 17 de diciembre de 1907, Largs, Reino Unido
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Gracias
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