
Política de Calidad
La Escuela Superior de Guerra ‘'General Rafael Reyes Prieto", en 

cumplimiento de su misión y visión se compromete con la pertinencia y calidad 

de los programas académicos de postgrado, de extensión y cursos 

reglamentarios de ascenso, en temas de Seguridad y Defensa Nacionales, 

mediante el fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestión y del Sistema 

Interno de Aseguramiento de la Calidad, manteniéndose a la vanguardia de los 

desarrollos educativos, científicos y tecnológicos, desarrollando investigación, 

con personal competente, capacidades institucionales, gestión del 

conocimiento y la propiedad intelectual, innovación y buenas prácticas, dentro 

de una dinámica de mejora continua, que permita responder a las necesidades 

académicas y sociales del país.

Objetivos de Calidad
1. Prestar servicios de educación diferencial y con calidad, implementando 

y armonizando estándares, requisitos y lineamientos en coherencia con 

su naturaleza, tipología, identidad y misión institucional.

2. Mantener el capital humano competente, actualizado y comprometido, 

que favorezca el desarrollo académico y administrativo, con vocación de 

servicio y de relacionamiento con la comunidad.

3. Asegurar el funcionamiento, mantenimiento y sostenimiento de la 

Escuela, a través de la integración de capacidades y la articulación del 

Sistema Integrado de Gestión y el Sistema Interno de Aseguramiento de 

la Calidad, con enfoque a la mejor prestación del servicio de educación. 

Diseño y prestación de servicios de educación superior  a nivel de posgrado, 

a través de la docencia, investigación, extensión e internacionalización en 

temas relacionados con la Seguridad y Defensa Nacional.  Diseño y 

desarrollo de los cursos de ascenso reglamentarios para los oficiales 

superiores de las Fuerzas Militares.
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