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POLÍTICA

La ESDEG alcanza su compromiso y responsabilidad institucional, a través del desarrollo de programas, estrategias y actividades orientadas a atender las 
necesidades del entorno local, regional e internacional, promoviendo y difundiendo el conocimiento en lo relativo a la seguridad y defensa nacionales en 
procura de la construcción de país.

OBJETIVO (s) DE LA POLITICA
1. Promover la transferencia de conocimiento especializado en Seguridad y Defensa Nacionales.
2. Fortalecer el intercambio de conocimientos en Seguridad y Defensa en un entorno local, regional e internacional.
3. Consolidar a la ESDEG como referente en temas de Seguridad y Defensa Nacionales.
4. Promover la integración de la investigación para la extensión, impactando desde la apropiación social del conocimiento.
5. Visibilizar las actividades desarrolladas por la ESDEG que respondan a las demandas del entorno, mediante el intercambio de experiencias, 

implementación de acuerdos y convenios, entre otros que aporten a la construcción e impacto de la proyección social.
6. Fomentar la cooperación académica internacional a través de escenarios bilaterales y/o multilaterales a fin de alcanzar mayor visibilidad regional y

global._______________ _________________________________________________________________________________________________

ALCANCE DE LA POLÍTICA

La presente política aplica a la Comunidad Académica, los Grupos de Valor/Grupos de Interés/Partes Interesadas identificados por el proceso y es transversal 
a los procesos del Sistema Integrado de Gestión SIG-ESDEG.

FUNDAMENTO LEGAL DE LA POLÍTICA

El fundamento legal de la presente política está contenido en el Normograma del Proceso.

INSTRUCCIONES RELACIONADAS CON LA POLÍTICA

1. Para la implementación de la política se establecen lineamientos en la caracterización y en los procedimientos del proceso.
2. Para la aplicación de la política se tendrán en cuenta los conceptos y términos definidos en la caracterización, procedimientos, guías, instructivos, 

manuales y demás documentos asociados al proceso, que dan cumplimiento con la normatividad vigente.
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