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POLITICA

La Escuela Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto” - ESDEG, como Institucion de Educacion Superior, se compromete desde la Alta Direccion, 
en fortalecer las dinamicas en la prevencion del consumo de Sustancias Psicoactivas, Tabaco y Alcohol generando una cultura de estilos de vida 
saludable, propiciando bienestar en la comunidad academica.

OBJETIVO (s) DE LA POLITICA

1. Generar una cultura preventiva ante el consumo de sustancias psicoactivas (drogas, tabaquismo y alcohol).
2. Promover la prevencion y estilos de vida saludable frente a los factores de riesgo asociados al consumo de sustancias psicoactivas.
3. Fomentar el cumplimiento de la normatividad relacionada con el consumo de sustancias psicoactivas y sus derivados en las instalaciones de la 

ESDEG.

ALCANCE DE LA POLITICA

La Polftica de Prevencion del Consumo de Sustancias Psicoactivas, Tabaco y Alcohol, se aplicara a todos los integrantes de la comunidad academica y 
partes interesadas de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto” - ESDEG, independientemente de su forma de contratacion o vinculacion 
y en todos los centres de trabajo que la institucion administre.

FUNDAMENTO LEGAL DE LA POLITICA

El fundamento legal de la presente polftica esta contenido en el Normograma del Proceso.

INSTRUCCIONES RELACIONADAS CON LA POLITICA

1. Para la implementacion de la polftica se establecen lineamientos en la caracterizacion, en los procedimientos del proceso o cualquier otro documento 
oficial.
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2. Para la aplicacion de la politica se tendran en cuenta los conceptos y terminos definidos en la caracterizacion, procedimientos, gui'as, instructivos, 
manuales y demas documentos asociados al proceso, que dan cumplimlento con la normatividad vigente.
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