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"Ser sostenibles con los recursos asighados en rocura de mantener la efecnwdad trans arencia institucional”. Objetivo especifico: “Establecer un modelo de educacién profesional militar y doctrina CCl actualizado.”
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Objetivo 8.
:ol!tal ecer y OEES: Afianzar la proyeccion
. social, la internacionalizacion y | LAE-( G1 Desarrollar programas de g is ; Desarrollar programas de .
'__’a"S"’"m_t'as PIA interaccidn con los para promover la Vieta 1 Trtegrar la proyeccién social| o FaRID FELIPE extensién para promover la | MY. JULIAN HUMBERTO |Evaluar fa realizacion del e St informe alcon elfin | sv.cowmraBaNORTIZ | J— Informe a la Vicedieccion
:i’z::ue;:g:s Social para visibiizar nacional estrategia de Accion Integraly la [ Vo SRR A0 s, [FONSECABAHAMON | estrategia de accién integral [ BORDA BAQUERO | Diplomado de familia d;;‘r’:a‘;’:” elimpacto y calidad del GONZALEZ de Proyeccion Institucionat
2 el desarrallo ilidad social. g ¥ Ia responsabilidad social. -
modernizacion académico de la ESDEG.
nstitucional.
Objetivo 8.
%:talecer y OEES: Afianzar la proyeccion
|, la internacionalizaciény | LAE-G1-Desarroflar programas de IR Desarrollar programas de N )
las social, la ink oony e Meta 17-Integrar la proyeccion social h Evaluar la realizacién del Se efectua informe final con el fin o
Suerzas Militares ““‘_ con los para promover la & internacionalizacion a las CR. FARID FELIPE extensn:?n para promover la | MY. JULIAN HUMBERTO Diplomado en Direccién de de evaluar el impacto y calidad del SV. EDWIN FABIAN ORTIZ 181012021 27102021 Informe a I_a \ﬁced!recf:xun
< Sacial para visibilizar nacional e estrategia de Accion Integral y la funci de la ESDEG ES. FONSECA BAHAMON estrategia de accidn integral BORDA BAQUERO Otganizaci . GONZALEZ de Proyeceitn Institucicnat
*n bisqueda de i el desarrollo social. unciones de fa como |ES. y la responsabidad social. rganizaciones diplomado,
Tmodernizacion académico de la ESDEG.
nstitucional.
Objetivo 8.
=or11a|ecer y OEES: Afianzar la proyeccion
las socral lainternacionalizacion y | LAE-G1-Desarrollar programas de Meta 17-Integrar fa proyeccian sacial Desarrollar programas de Se realiza informe final con registro
Zuerzas Militares Pl i i6n con los graduadk 6n para promover la & internacionalizacion a fas CR.FARID FELIPE extension para promover la | MY, JULIAN HUMBERTO [Realizar actividad de Practica {fotografico y filmico de la actividad, | SV. EDWIN FABIAN ORTIZ 0110072021 00/09/2021 Informe a la Vicedireccion
- Social para vlslbmzar nacional & estrategia de Accion Integral y la N FONSECA BAHAMON estrategia de accion integral BORDA BAQUERO Voluntariade con fa sociedad que evidencie la poblacién GONZALEZ de Proyeccion Institucional
n Zusqued%de el desarrollo social. funciones de la ESDEG coma IES, y la responsabilidad social. beneficiada con sus resultados.
nodernizacién de la ESDEG.
nstitucional.
Dbjetivo 8.
=o:talecer y OEES: Afianzar fa proyeccion Realizar divulgacion de los Realzzar Brochur y envio de correos
ransformar las soclal la |n(ernacronallzac|on y {LAE- G1—Desarrollar programas de Meta 17dntegrar 2 proyeccisn sodial Desarrollar programas de diptomados er? Direccion de alos oficiales del curso
“uerzas Militares PIA X con los para promover la e internacionalizacion a las, CR. FARID FELIPE extensu?n para promover fa { MY. JULIAN HUMBERTO Organizaciones Sociales y de de CAEM y Qem. con el fif '_'n de SV. EDWIN FABIAN ORTIZ 150172021 0200372021 BROCHURE / CORREO
- Social para VlSIbI|IZEr nacional & {estrategia de Accion Integral y la funciones de la ESDEG como IES FONSECA BAHAMON estrategia de accion integral BORDA BAQUERO Familia, para las es) s de hacer extensivo la invitacién a sus GONZALEZ ELECTRONICO/ACTA
*n busqueda de el desarrollo sacial. - y la responsabilidad social. Oficales CAEM s cont 219 | seforas esposas para fa
“i{ikemlzac;én académica de la ESDEG. 4 participacion de fos diplomados.
nstitucional.
Jbjetive 8. e
“ortalecer y OEES: Afianzar la proyeccion
social, la internacionalizaciény | LAE- G1 Desarrollar programas de iz : Desarrollar programas de Realizacion de evento, ef cual
N " . ta 17- t Ny o
!ﬁ:g:;"’:;‘l'"':fes PIA con los para promover la Meta 17-ntegrar a proyeccién socit| op_FARID FELIPE exensicn para promover 2 | MY, JULIAN HUMBERTO | p oo oo fconlleva un planeamiertoantos | SV. EDWIN FABIAN ORTIZ | (oo 271092021 Informe 2 la Vicedireccion
" bt Social para vlslbxllzar nacional e estrategia de Accion Integral y la funciones de la ESDEG como (ES, | ONSECA BAHAMON i BORDA BAQUERO durante y despues que evalue la GONZALEZ de Proyeceitn Institucionat
*n :”5‘4_”9"_36"9 el desarrollo lidad social. g ¥ ta responisabilidad social, importancia del mismo.
‘modernizacion académico de la ESDEG.
nstitucional.
Dbjetivo 8.
:orltalecer y OEES: Afianzar la proyeccion
srx:lal la |ntemac|onal\zac|én ¥y |LAE- G1 Desarrollar programas de " . Desarrollar programas de NS , " -
T rlas o, 50 con los para promaver la Meta 17-Integrar ia proyeccién socialtog papip FELIPE extension para promover fa | MY. JULIAN HUMBERTO | Realizar insoripciones ocho dias - | Se debe de realizar cierre delas | o/ £y paBIAN ORTIZ .
“uerzas Militares 8 e internacionalizacion a fas . g antes de dar inicio al Diplomado  |inscripciones para el diplomado, el 12/03/2021 16/03/2021 Oficio
Social ara vls;blllzar nacional e estrategia de Accidn Integral y la : FONSECA BAHAMON estrategia de accion integral BORDA BAQUERO o y " GONZALEZ
. p
:n busqueda de el desarallo social, funciones de la ESDEG como IES. ¥ la responsabiidad social. de Familia dia 12 de marzo del afic 2021,
nodernizacién académico de la ESDEG,
nstitucional.
Objetivo 8.
Toralecer Y OEES: Afianzar la proyeccion
social, la in(emacionalizacio’n y JLAE- G1 Desarrollar programas de " o Desarrollar programas de Realizar inscripciones ocho dias " y
: narias | interaccién con Ios graduad ra promover la Meta 1 7-megiar a proyeccion socal| g FARID FELIPE extensitn para promover a | MY. JULIAN HUMBERTO fanes de dar inicioal Dipomado | °° 920 d realizar ierie delas. gy ey FABIAN ORTIZ | goamnr 051032021 ot
uerzas MITares | social para visibilzar nacional e estiategia do Acuisn integralyla (£ (CIEIRNERCIRECR (o [FONSECABAHAMON | estiategia de accion egrat | - BORDA BAQUERO | en Direceidn de Organizaciones [11=3oros o7y i omado. o GONZALEZ elo
:n g“sq_“e“;de el desarcollo ilidad social, - ¥ la responsabilidad social. Sociales a2 de marzo del afio 2021.
nogernizacion |académico de la ESDEG.
nstitucional.
bjetivo 8. " Administrar e} desarrallo del
*ortalecer y OEES: Afianzar la proyeccion Graduado ESDEG como
social, fa internacionalizacién y - |LAE-G1-Desarrollar programas de g " y P . A " Se realizara informe anual que
rlaxgrsz':;'ﬁ;ltlzfes A interaccion con los ién para promover la o oion socal| R, FARID FELIPE o o) € | MY. JULIAN HUMBERTO ,fﬁi‘:ﬁi’.:ﬁ:::?éﬂiﬂao en |oVidencie al graduado comoparte | pg eTy PIREROS o002t 1511012021 Informe a la Vicedireocion
1 busqueda de Social para vlslblllzar nac(uzla:sa"c“o estrategia de Ao:l:cr;alrlegral yia funciones de la ESDEG como IES. FONSECA BAHAMON proyeccion social, para BORDA BAQUERC la ESDEG de manera anual :5 ZsEpzl:ievlaa VSI:gjlr;oezod: Guerray de Proyeccion Institucional
nodernizacion académico de la ESDEG, N aseguraml:nxo ge 1a calidad g
nstitucional. educativa
Jbjetivo 8. . inis lo dal
onalecer y OEES: Aflnzar o proyeccion | Jor— . A ool do e ’ En coardinacién con la oficina de
soctal, fa m(ernaclonallzaclcny 1 esarrollar programas de it " P N ifundir las autoevaluaciones a la aulcevaluaclon se realizara el
’32[5;:;’“;”’ t‘:rses I ai con'los para promover fa Meta 17-itegiar a proyeccion social | G5 FARID FELIPE soclo alldo eslrategico¥ o | MY. JULIAN HUMBERTO jdad de encuesta, conelfin | Lo e oo o 081082021 00081021 Informe a fa Vicedireccion
N ! Social para vxslbmzar nacional e estrategia de Accidn Integral y la funci FONSECA BAHAMON : ' BORDA BAQUERO consolidar sus respuestas, primer |de enviarla a los graduados de los - de Proyeccion Institucional
n blisqueda de i N funciones de la ESDEG coma IES. proyeccion social, para o
{HELE el desarrollo social. aseguramlento de Ia calidad semestre programas académicos, y poder
"0:5 emlzacllén académico de la ESDEG. eduoativa realizar su respectiva informe.
nstitucional.

3digo: MDN-COGFM-EOL-ESDEG-FU.95.1-2 TRO: 40.2

“Bocurmento propiedad $1G - ESDEG. Version vigente en 12 Suite Vision Empresarial SVE. Se autori

n total o parcial, d

controlado,”




Objetivo 8.
Fortalecer y
transformar las

OEE6: Afianzar la proyeccién
social, la internacionalizacion y
i ian con los d

LAE-G1-Desarrollar programas de

Meta 17-Integrar la proyeccion social

Administrar el desarollo del
Graduada ESDEG como
socio aliado estrategico y el

Difundir fas autoevaluaciones a la

.

En coordinacién con la oficina de
autoevaluacion se realizara el

REALIZA
401 M@%gn

o
G R

modernizacion
institucional.

académico de ta ESDEG.

aseguramiento de la calidad
educativa

1A
Euerzas Militares | P14 < para promover la o internacionalzact CR. FARID FELIPE 0 MY. JULIAN HUMBERTO de o encuesta, con el fin < Inf frecci
2 Social rasct : ! b nternacionalizacion a tas fortalecimiento de la : nant : PS. JINETH PINEROS 0111272021 nforme ala Vicedireccion
en bisqueda de para vishilzat nacionale de Accitn Integralyla ¢ Miermacionalzagdnales o [FoNsECA BaHAMON oy cacom soca para BORDA BAQUERG  |consalidar sus respuestas, de enviarla a los graduados de los 1 1022021 de Proyeccién Institucional
1-sue el desarrollo social. . " segundo semestre. rogramas académicos, ler
modernizacién académico de la ESDEG aseguramiento de la calidad prog . ¥ pod
institucional. d educativa realizar su respectivo informe.
Objetivo 8.
3 id Administrar et desarrollo del
Fortalecer y OEES: Afianzar la proyeccién P " Enviar instrumenta o encuesta al
transforma las social, la intemacionalizacion y | LAE-G1-Desarrallar programas de o Graduado ESDEG camo Difundir y consolidar rsonal que sencuentra de jef
Fuorzas Miltares |74 interaccion con ion pera promover la Meta 17-Inlegrar a proyeccion socil o ¢agiD FELIPE socoaladoestategeoy o | v e HuMBERTO [FPecivamente aevauaciande SRS T2 S0 TR EE f y
Social A . " = e internacionalizacion a fas R fortalecimiento de a : nuestros graduados a través de £S. JINETH PINEROS 02/06/2021 1 21 Informe a ta Vicedireccion
en busqueda de ocial para visibilizat naclozla:!:sarw"o de Ao::gallntegral Y18 Jfunciones de la ESDEG como IES. FONSECA BAHAMON proyeccion social, para BORDABAQUERD |\ empleadores de manera graduados de la ESDEG, conel fin . 1140620 de Proyeccidn Instifucional
modernizacion {académico de la ESDEG. ) aseguramiento de la calidad anual :s ﬁ"’flg{ s'u impacto del programa
institucional, . educativa abarat.
Objeti . N
Obictivo 8 y OBES; Afianzar la proyeccion Administrar ¢l desarrallo del
transformar las social, la internacionalizaciony |LAE-G1-Desarrollar programas de - Graduado ESDEG como Elaborar el boletin de graduados
ar B . ion con los idn para promover la Meta 17-Integrar la proyeccion social socio aliado estrategico y el e g ¥ informar las acitvidades ejectuadas.
Fuerzas Miltares |5'o ptivieiaibiot e e | yla | ntemacionafzacidn aas R e o foralecimientodofa | M Yquoe/oN HUMBERTO | diundilo en la plataforma dela 1, \og oragiados a nivel naciorale|  PS. JINETH PIREROS 1510872021 150047202 Boletin
en busqueda de para vis e ol de hocibn ntegral Y12 unciones de la ESDEG como (ES. proyeccion social, para BORDABAQUERO | ESDEG destinado para talfin, {inye o i
modernizacion {académico de la ESDEG. . aseguramiento de la calidad primer trimestre
institucional. educativa
S:#:ll:::'y OBES: Afianzar la proyeccién Administrar el desarrollo def
- ¢ P A Graduado ESDEG como
transformar las " social, la internacionalizacién y - {LAE-G1-Desarroliar programas de Meta 17-Inte: s ; - - Elaborar el boletin de graduados y . -
; i o) f grar la proyeccion social socio aliado estrategico y el e
Fuerzas Miltares |5, raccién con los n para promover fa einternacionalizacion a las CR.FARID PELIPE g | MY, JULIAN KUMBERTO |dindiloen aplataformade | S BEARRROR R mte | o e pitegos 161061202 1 i
en bosqueda de |5 pata vishilizar naclon[ald e |estrategia de Accion Ilntegval Yl s EoDEe aomo 1ES, | FONSECA BAHAMON progosion Sucil para BORDA BAQUERO  |ESOEG destinado paratal fin,  |PO %9 fonal - 1 510712021 Baletin
modernizacion {académico de la Eségé,sarm ° socil. aseguramiento de I calidad segundo trimestre
e educativa
?::lea‘;;’z:'y OEES: Afianzar la proyecsién Adnministrar el desarrollo del
social, la intemacionalizacion y - LAE-G-Desarrolt Graduado ESDEG como i
gansforn’:ﬂa‘? ‘Ias o cial la ntemacionafzaciony | |LAS-G il ot % | Meta 17-ntegrar a proyeccion social| . parip FELIPE socio aliadoestrategico y ¢ | v 11 ian HUMBERTO Z’,ﬁmﬁfg’:ff:,:l:,aoﬁ’::::"l:s ¥linformar las acitividades ejectuadas
uerzas Militares " P . . : einternacionalizacion a las . fortalecimiento de la 4 i i N i
2 Social . 1 fos graduados a nivel nacional PS. JINETH PINERO! 0109720
en busqueda de. |5 para visibilizat naclcz‘aL e estrategia de Ac:f; al'nlegra! Y1 | g fa FSDEG oo [E6, | FONSEGA BAHAMON proyeceion soci, para BORDABAQUERO  |ESDEG destinadoparatalfin, |2 2% & e 4 S 2010972021 151072021 Boletin
modernizacion académico de la ESDEG. i aseguramiento de la calidad tercer trimestre
institucional. educativa
?:f;;;ﬁe?'y OEES: Afianzar la proyeccion Ag"‘igis‘?' ;‘ s";éi; rollo del
social, la internacionalizacion y - |LAE-G1-| i raduado coma i
transformar las |, X e odumd ! De::"’r:r;g\’,:ﬂ:m“ 9 Meta 17-Integrar la proyeccion social ¢ ' socio aliado estrategico y el Elabosar el bolein de graduados y | 1ag acitividades ejectuadas
Fuerzas Miltares |Fixo ikl T anaa yla |8 Intemacionazacidn aas FNiaid i foralecimientodeta | MY, ULAN HUMBERTO |diundilo en a plataforma defa | o o oraguados a nivel nacional | PS. JINETH PIREROS 01122021 101272021 Boletin
en busqueda de H ’ of desarrollo jlidad social egraly funciones de la ESDEG como IES, proyeccion social, para BORDA BAQUERO Stfa?tzﬁiiei:‘:do para talfin, internacionalmente.
modernizacion i ) aseguramiento de la calidad
académico de la ESDEG. g
institucional. educativa
g::g::gear.y QEEG: Afianzar la proyeccion Ag’"i:is":’ ;'sdgzaé“’"” del
al, la infernaci i i 61| raduado como . - N
gansmml::'ll"t!as " e i oo e, LAE-G1 D:::;"{'f;};’[:?;:’"“ € | Meta 17-integrar ta proyeccién sosial CR. FARID FELIPE socio aliado estrategico y el |\ 1 A HUMBERTO Esteuoturar '";‘;’E: sobre fa °°"°(°” Ja participacion d"e
verzas Militares | racok . ! o e intemacionalizacion a las R fortatecimiento de la ' en [nuestios sise llegarana q Informe a la Vicedireccion
i Social o PS. JINETH PINEROS 1/0312021
on pasqueda do |5 para visibiizar nacmnxaL . estrategia de Accién Ilnlegral Yl O bs oo s, | FONSECA BAHAMON oroyaceion seciel,para BORDA BAQUERO  {los proyectos de Investigacion, en [dar en os procesosn de 0 120472021 de Proyeccién Insttucional
. sa 1ack 3 N i con el proceso . lela .
modernizacion |académico de la Es&éf”“’ ° soc aseguramiento de (a calidad | MO2. {investigacion de la ESDEG.
institucional. educativa
?:’:“:;:Ze?'y OBES: Afianzar la proyeccion Adrministrar el desarrollo del Promover espacios de
transformar las social, la internacionalizacién y - |LAE-G1-Desarroilar programas de Meta 17-Integear | . ot Graduado ESDEG coma participacién y ooraunicacién con |Se realiza mesas de _(rabajo para
Fuerzas Militares | 2V ion con los graduad ion para promover la ot 17-Integrar la proyeccion sociat | oo caoin rELIPE socio aliado estrategico y et | \r 111y AN RUMBERTO |© Proceso MO1 y 502 ' veriffcar la participacion y fa .
2 Social para vistilizar nacional & estrategia de Accion Integral y la [ |nlgrnaclanallzaclon alas FONSEGA BAHAMON lonaleglmlenlg dela BORDA BAQUERO para y delos on el PS. JINETH PINERQS 01/03/2021 12/0412021 Acta
en busq_ued_a de H . o desarrollo ilidad social. funciones de la ESDEG como [ES. proyeccion social, para acordar e) método para medir el |fin de determinar planes de
mmodernizacién académico de la ESDEG. aseguramiento de la calidad impacto de los graduades y de los | mejoramiento
institucional. educativa programas de extensién.
S::‘ea‘l"e’g;'y OEES: Affanzar la proyeceion Adinistrar el desarrollo del
social, Ia internacionalizacion y {LAE-G1-Desaroll as d Graduado ESDEG como ificar asistenci
lransformgr_ las A ) 6n con los grad ,y o ::"’[:"r‘g\':?';m SC |meta 17-Integrar la proyeccion social CR.F EE socio aliado estrategico y el Verificar asistencia de Participacion de nuetsro graduado
Fuerzas Miltares |/ "> o it ol cebatein B yla  |einternacionalizacion atas FONSAERCIE & Ah‘:ﬁ on fortalecimiento deta | "AY: JULIAN HUMBERTO |representante de graduados en el | o orceio directivo para el PS. JINETR PIREROS 0610712021 1610772021 OFICIO / ACTA
en bisqueda de : : el desarrallo lidad social graly {funciones de la ESDEG como IES. proyeccion social, para BORDA BAQUERD consejo directivo ESDEG, primer primer semestre.
modenizacién académico de la ESDEG. ’ aseguramiento de !a calidad semeste
institucional. educativa
?::‘eat::g:.y OEES: Afianzar la proyeccion Ag’"i:is":' ss";?g""" del
i il i i i raduade como
transformar las ' social, la internacionalizacién y - |LAE-G1-Desarroliar programas de |00 1o 1y " ; P h Verificar asistencia de o
ar N . " ~[ntegrar la proyeccién social socio aliado estrategico y el Pai di
Fuerzas Miltares | S tiviratimet b e yta|¢intemacionaizacién aas ity i e e ! | MY, JULIAN HUMBERTO \represenante do gratuados en o | EMUSFRCE0 COBRRImttRdd | oo e pgecos | zntnon 3212021 OFICIO/ ACTA
en busqueda de H ; e desarrolio ilidad social graly funciones de la ESDEG como IES. AH proyeccion social, para BORDA BAQUERO ::;z:’:od;':::;?rESDEG' segundo semestre.
. e
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oetivo & OEEG: Afiarar fa oroyeccién Administrar el desarroli del
ortalecer y A 2 proyece Graduado ESDEG camo _
transformar las ! so_clal. la lnfemaclonallzacmn y LAE-G_1_ -Desarrollar programas de Meta 17-Integrar la proyeccién social socio aliado estrategico y el Verificar documentos rectores del § )
Fuerzas Militares - ¥ canlos xte para promover la & internacionalizacin a las CR. FARID FELIPE fortalecimiento de la. MY. JULIAN HUMBERTO |Departamento de Graduados y | Se verificara y se actualizara los PS. JINETH PINEROS 2010972021 300972024 A
< S5 aina . . s s i . cta
en busqueda de ocial para visibilizar nacional e estrategia fi‘e Aocroq Integral y la funciones de la ESDEG como ES. FONSECA BAHAMON proyeccion social, para BORDA BAQUERO | Proyeccion Social enaras de rectores del DGRAP.
modernizacié el desarrollo social. ento de Ia calidad mantenerlos actualizados,
aernizacion académico de la ESDEG, Bseguramiento d
institucional. educativa
Objetivo 8. .
z . " Administear et desarrollo del
ortalecer y goilE: I::‘:Z:;L?ozzyue;%o: y [LAE-Gi-Desarrollar programas de Graduado ESDEG como Fortalecer la integracién del
{onsformar s [P y interaccisn con los graduad ion para promover la Meta i7-Inlegrar 2 proyeccion socil | o AR FELIPE sodo aliado esiralegicoy el | 1y 4 HuMBERTO graduado con la comuridad Informe a la Vicedireccion
“uerzas Milital . N i ionalizacic " imi ! i N
: 1o [Social paravishiizar nacionale  [estrategia de Accion Integralyla |8 Iternacionalizacidn alas FONSECA BAHAMON fatalecimiento de ia BORDA BAQUEROQ | Realizar encuentro de graduados | gpec g traygs deldesamolode | PO INETHPINEROS | 19102020 | 2011012020 de Proyeccién Institucional
20 bisqueda de - " el desarrollo ilidad social. funciones de la ESDEG como [ES. proyeccion social, para un encuentro anval,
not_ierr!lzaclén académico de fa ESDEG, aseguramiento qe la calidad
nstitucional. educativa
Objetivo 8.
‘ortalecer y . Meta 14-Fortalecer la gestié 6 i
A2, " gestién del Fortalecer [a gestion def Estructurar Planes de mejora De acuerdo con los resultados
[ansfomm‘las . OEES: Fortalecer el Sistema k’?ig‘:zi ﬁf:::;z&f:ﬁmz’mo riesgo (digital, de gestion y CR.FARID FELIPE riesgo (dgital, gestiony |\ 1 1an wumBERTO |PrOTUtodela ion del idos en fa ion de los
‘uerzas Militares {PIG-Gestion del Riesgo Integrado de Gestién y Control VA o cofrupeion) para el adecuado N corrupcion) como o Diplomado de Familia y Diplomados este promedio SV. EDWIN ORTIZ 1811012021 2411012021 Acta
n bisqueda de de la ESDEG. detos Objefvos Eslratégioos y det jmiento de los Objetivos FONSECABAHAMON | o tinidad de mejoradel |EORDA BAQUERO Diplomado en Organizaciones |determina si se debe hacer o no
sodernizacion g Estratégicos. proceso. Sociales. pan de mejora.
wtitucional,
bjetivo 8.
ortalecer y i i
3 9 y -Asegurar [a Gestion del . . e . o : ctualizar formato base de datos e actualiza de forma continua el
o ias OES; Foraionr o Stoma |0 o oo G dasiony CR. FARID FELIPE s gt sostiny WY, ULIAN HUMBERTO [arscados e aron - |ivate do st o ot oo
uerzas Militares | PIG-Gestié i i a it N i - N
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