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Pagina 2 de 7FORMATO PLAN DE ACCION

Objetivos Estrattgicos ESDEG JuslificacidnDescnpctfSn Actividad/TareaIniciativa Act widad/T area
Actividadrrarea

Calidad 29/04/202528/03/2025Gestion del Riesgo-Proceso SOI la

Calidad 27/06/2025 Certificados03/06/2025Gestion del Riesgo-Proceso S01

Calidad 30/06/202509/06/2025Gestidn del Riesgo-Proceso SOI

10/07/2025 Acta04/07/2025

14/07/2025 04/08/2025Calidad Gestion del Riesgo-Proceso S01

08/08/2025 Acta04/08/2025Gestion del riesgo ESDEG Gestidn del Riesgo-Proceso SOI

25/08/2025 05/09/2025Calidad

Cod«jo MON-COGFM EOI-ESDEG-FlJ.95 1-2 TRO: 29 3 V«5K>n'5 09CHC.7024

Fecha InKial 
Plantficada

Defimr los temas especificos 
que necesitan ser cubiertos en 
la auditona de seguimiento

PS Patricia Quintero
Herrera

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestion 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a travds de los procesos de 
autoevaluacidn. autorregulacidn y 
mejoramiento continue para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a travds de los procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento continue para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional

OEE-4: Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a travds de los procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento continue para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional

OEE-4 Forta'ecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a travds de los procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento contmuo para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional

Seguimiento y evaluacidn del 
desempefio ESDEG

Poliftcas instttuefonates 
(Gesfion/Acaddmicat)

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

sop 
de

ResponsaWe 
Revision Iniciativa

SV Edgar Johan 
Sudrez Beltran

SV Edgar Johan 
Suarez Beltrdn

SV Edgar Johan 
Suarez Beltrdn

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

SV Edgar Johan 
Sudrez Beltran

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

conocimientos 
del personal El

travds de un informe de 
auditoria

Evaluar la efectividad SIG 
ESDEG, identificar no 
conformidades y oportumdades

Defimr los temas especificos 
que necesitan ser cubiertos en 
la capacitacidn externa,

jacitacidn 
a'brida).

PS Patricia Quintero 
Herrera

PS Patricia Quintero 
Herrera

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

PS, Javier Arturo
Quintero Poveda

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

Fecha Final 
Plamficada

Programa de Auditona 
interna 2025 

Plan de auditona 
interna 2025

Lista de verificacion de 
auditoria

Informe de Auditoria 
interna

Documentos etapa 
precontractual

Documentos etapa 
precontractual

Entregabte
Actividad/Tarea

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestion 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn. autorregulacidn y 
mejoramiento contmuo para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn, la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continue para 
alcanzar altos mveles de calidad, 
soportado en el Sistema Integrado 
de Gestidn

Plamficar la auditoria interna 
al SIG ESDEG

Capacitar al personal 
encargado de gestionar los 
procesos, para que adquieran 
las habilidades y conocimientos 
necesarios para elaborar 
andlisis de causa efectivos y 
desarrollar planes de 
mejoramiento basados en esos 
anahsis______________________

Realizar el CIGD para evaluar la 
implementacidn y operacion del 
MIPG, asi como, llevar a cabo la 
Revisidn por la Direccidn, 
tomando decisiones 
estratdgicas y proporcionando 
direccidn en relacidn al SIG 
ESDEG

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn, la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continue para 
alcanzar altos mveles de calidad. 

jportado en el Sistema Integrado 
3 Gestidn

OEE-4 Fortalecer la calidad eaucativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn. autorregulacidn y 
mejoramiento continue para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional

de personas a capacitar y el tipo 
de modahdad de capa 
(presencial, virtual, hit

Desarrollar la capacitacidn 
externa en tema especificos del 
SIG, para mejorar

»y competencias 
ESDEG

junda reumdn del 
de

Definir alcance, los objetivos y 
los criterios de la auditoria, 
seleccionar al equipo auditor, 
elaborar un plan detallado de 
auditoria, coordinar las areas a 
auditar y actuahzar las listas de 
verificacion correspondientes

Responsabfe 
Aprobacidn (Duefto 

de Proceso)

Elaborar documentos etapa 
precontractual para la 
segunda auditona externa de 
seguimiento a la certificacidn 
ISO 9001 2015 y la ISC 
21001 2018

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

Realizar segi 
Comite Institucional 
Gestidn y Desempefio

Capacitar al personal de 
gestores de los procesos en 
la elaboracidn de analisis de 
causa y plan de mejoramiento

Elaborar los documentos
etapa precontractual para 
realizar la capacitacidn determinar el perfil, el numero
externa en temas
relacionados al SIG-ESDEG

Desarrollar la auditoria 
interna al SIG ESDEG. 
preparar y distribuir el informe de mejora. y documentar a 
de auditoria

Desarrollar la capacitacidn 
externa en temas 
relacionados al SIG-ESDEG

OEE-4: Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn. autorregulacidn y 
mejoramiento continue para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional.



FORMATO PLAN DE ACCION Pagina 3 de 7

Objetivos Estrat^gic^s ESDES Descripcfdn AetividadHareaAciividad/Fatrea

08/09/2025 19/09/2025 Acta

30/06/2025 Registro SVE23/06/2025Calidad

19/12/2025 Registro SVE08/12/2025Calidad

e 30/05/202505/05/2025Calidad Gestion del Riesgo-Proceso S01

24/11/2025 19/12/2025Calidad

Acta

08/12/2025 19/12/2025 Acta

de

27/02/202517/02/2025
REYES CELY

Codiijo. MON-COGFM-ECl-ESDEG-FU 95.1-2 TRO 29 3 Vision 15 09 0'0'2024 Ii''en:o prop-Mdu > '■ ■ t'SDEG. V*'wnr viffw mo'e.inr :nul n uar

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestion 
y e! Sistema Interne de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacion, autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestion 
y el Sistema Interne de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn. autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional

OEE-4: Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacion, autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional.

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a travds de los procesos de 
autoevaluacion, autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional.

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional

Transparence, acceso 
mformacidn oublica y lucha 
contra la corrupcidn

Seguimiento y evaluacidn del 
desempeno ESDEG

Seguimiento y evaluacidn del 
desempefio ESDEG

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC. PAULA NATHALIA 
REYES CELY

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn. la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continuo para 
alcanzar altos mveles de calidad, 
soportado en el Sistema Integrado 
de Gestidn

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn, la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continuo para 
alcanzar altos mveles de calidad, 
soportado en el Sistema Integrado 
de Gestidn

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn, la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continuo para 
alcanzar altos mveles de calidad, 
soportado en el Sistema Integrado 
de Gestidn.

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn. la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continuo para 
alcanzar altos mveles de calidad, 
soportado en el Sistema Integrado 
de Gestidn

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn, la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continuo para 
alcanzar altos mveles de calidad, 
soportado en el Sistema Integrado 
de Gestidn

SV Edgar Johan 
Sudrez Beltran

SV Edgar Johan 
Suarez Beltrdn

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

SV Edgar Johan 
Sudrez Beltrdn

Asesorar a los procesos SIG 
ESDEG en la actualizacidn de 
la mformacidn documentada 
segundo semestre

Asesorar a los procesos SIG 
ESDEG en la actualizacidn de 
la informacidn documentada 
primer semestre

Mantener las Politicas e 
informacidn documentada 
actualizada y almeada con los 

proceso objetivos estrategicos, 
mejorando la efectividad del 
proceso SOI

Evaluar la efectividad SIG 
ESDEG. identificar no 
conforrmdades y oportumdades 
de mejora, y formular las 
acciones correctivas

Consolidar el mapa de rtesgos 
mstitucionales de toso los 
procesos del SIG ESDEG y 
publicarlos en ia pagina WEB

PS Patricia Quintero 
Herrera

PS Patricia Quintero 
Herrera

PS Patricia Quintero 
Herrera

PS Patricia Quintero 
Herrera

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

inteiai
Plantficada

Informe Auditory
Externa

Mapa de nesgos 
mstitucionales 

publicado

Documentos 
actualizados

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestion 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn. autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional

Plan Anticorrupcidn-Componente
TC PAULA NATHALIA Gestidn del riesgo de corrupcion- 

Mapa de Riesgos de Corrupcion y 
medidas para mitigar los riesgos

Revision Inkiatrva
Fecha Final
Ptaoificada

Revisar 
politicas 
documentada 
S01

Realizar el CIGD para evaluar la 
implementacidn y operacidn del 
MIPG, asi como. Ilevar a cabo la 
Revision por la Direccidn, 
tomando decisiones 
estrategicas y proporcionando 
direccidn en relacidn al SIG 
ESDEG.

EntregaWe 
ActfridadHarea

Responsable 
Restizar .

Actividad/Tgraa

Asesorar a los gestores de 
procesos en la actualizacidn y 
mejora de la informacidn 
documentada. asegurando que 
los documentos y registros 
estdn alineados con los 
requisites normativos, internos y 
a la mejora continua del SIG 
ESDEG_______________________
Asesorar a los gestores de 
procesos en la actualizacidn y 
mejora de la informacidn 
documentada, asegurando que 
los documentos y registros 
esten alineados con los 
requisites normativos, internos y 
a la mejora continua del SIG 
ESDEG______________________

Acompahar a los procesos 
SIG ESDEG en el desarrollo 
de la segunda auditoria 
externa de seguimiento a la 
certificacidn ISO 9001:2015 y 
la ISO 21001.2018

SV. Edgar Johan 
Suarez Beltrdn

Political mstitucionales 
(Gestion/Acaddmicasj

Realizar el CIGD para evaluar la 
implementacidn y operacidn del 
MIPG. asi como Ilevar a cabo la 
Revision por la Direccidn, 
tomando decisiones 
estrategicas y proporcionando 
direccidn en relacidn al SIG 
ESDEG

Consolidar el Mapa
Riesgos mstitucionales 
publicarlo en ia pagina web
ESDEG

actualizar las 
informacidn 

del

Realizar tercera reunidn del
Comite Institucional de
Gestidn y Desempefio

Realizar cuarta reunidn del
Comite Institucional de
Gestidn y Desempefio

OEE-4: Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional
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JustificaeldnOMetivos EstrateQicos ESDE3 Intcurtiva Actividad/Tarea
Revision Iniciativa

informe 07/04/2025 18/04/2025 InformeCalidad

In forme10/07/2025Calidad 04/07/2025

Informe19/09/202508/09/2025Calidad

Informe19/12/202508/12/2025Calidad

29/05/2025 Informe01/05/2025Calidad

In forme07/04/2025 18/04/2025Calidad

Co.Ihjo MDN-COGFM-eO'-E3DEG-FU 95 1-2 TRO 29 3 '5 09 DIC2024

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema integrado de Gestion 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn autorregulacidn y 
mejoramtento continue para aicanzar y 
mantener reconocimientc institucionai

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestion 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn autorregulacidn y 
mejorarmento continue para aicanzar y 
mantener reconocimientc institucionai

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestion 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn. autorregulacidn y 
mejoramtento continue para aicanzar y 
mantener reconocimiento institucionai

OEE-4: Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestion 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn. autorregulacidn y 
mejoramiento continue para aicanzar y 
mantener reconocimiento institucionai

TC PAULA NATHALIA
REYES CELT

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn. la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continue para 
aicanzar altos mveles de calidad 
soportado en el Sistema Integrado 
de Gestidn

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn, la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continue para 
aicanzar altos niveles de calidad, 
soportado en el Sistema Integrado 
de Gestidn

sop 
de

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn. la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continue para 
aicanzar altos niveles de calidad. 
soportado en el Sistema Integrado 
de Gestidn.

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn, la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continue para 
aicanzar altos niveles de calidad, 
soportado en el Sistema Integrado 
de Gestidn

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn. la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continue para 
aicanzar altos niveles de calidad, 
soportado en el Sistema Integrado 
de Gestidn

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

SV Edgar Johan 
Sudrez Beltrdn

SV. Edgar Johan 
Suarez Beltran

Elaborar i 
estado SIG

Elaborar p 
estado SIG -

Elaborar un informe detallado 
del seguimiento del Balanced 
Scorecard (BSC), incluyendo la 
evaluacidn de los mdicadores 
progreso de los planes de 
accidn y ia efectividad de las 
imciativas asi como. emitir 
recomendaciones para mejorar 
el desempefio institucionai

Consolidar en un informe el 
estado SIG — ESDEG, 
reflejando cumplimiento de 
objetivos de calidad, estado 
plan sostenibilidad, 
actualizacion mformacidn 
documentada, mecanismos de 
medicidn, riesgos y acciones de 
mejora de los procesos.

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

PS. Javier Arturo
Quintero Poveda

Facha Iniciat 
Pianificada

MY Adriana Marcela
Vargas Aguilar

Entregabte
Activtdad/Tarea

Politic;
(Gesti

Elaborar informe final estado 
SIG-ESDEG.

Fecha Fin a! 
Pianificada

Responsabfe 
Aprobacidrt (Puerto

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn. la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continue para 
aicanzar altos niveles de calidad. 

jportado en el Sistema Integrado 
5 Gestidn

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn. autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para aicanzar y 
mantener reconocimiento institucionai.

Consolidar en un informe el 
estado SIG — ESDEG, 
reflejando cumplimiento de 
objetivos de calidad, estado 
plan sostenibilidad, 
actualizacion informacidn 
documentada, mecanismos de 
medicidn, riesgos y acciones de 
mejora de los procesos.

Elaborar un mforme detallado 
sobre la efectividad de las 
acciones correctivas y de 
mejora implementadas durante 
el ultimo ado. con el objetivo de 
evaluar su impacto en el SIG. 
identificar areas que necesiten 
ajustes y fbmentar la mejora 
epntinua______________________

primer
- ESDEG.

Consolidar en un informe el 
estado SIG-ESDEG, 
reflejando cumplimiento de 
objetivos de calidad, estado 
plan sostenibilidad, 
actualizacidn informacidn 
documentada, mecanismos de 
medicidn. riesgos y acciones de 
mejora de los procesos.

Descripcidn ActividadXTarea

Elaborar Informe efectividad 
acciones correctivas y de 
mejora ultimo ado

Consolidar en un informe el 
estado SIG — ESDEG, 
reflejando cumplimiento de 
objetivos de calidad. estado 
plan sostenibilidad. 
actualizacidn informacidn 
documentada. mecanismos de 
medicidn, riesgos y acciones de 
mejora de los procesos

OEE-4. Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de ia 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn. autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para aicanzar y 
mantener reconocimiento institucionai.

Elaborar mforme seguimiento 
del BlancedScorecard 
(incluyendo planes de accidn 
e mdicadores) Primer 
Trimestre

segundo mforme 
> - ESDEG.

Elaborar tercer informe 
estado SIG - ESDEG.
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JusltficacidnObjetivos EsttaWfl icos ESDEG Acttvidad/Tarea De«cripc»6n Actividad/TareaInicistiva

04/07/2025 10/07/2025 InformeCalidad

19/09/2025 In forme08/09/2025Calidad

08/12/2025 19/12/2025 In formeCalidad

17/11/2025 27/11/2025 In formeCalidad

06/10/2025 13/10/2025 Acta

15/12/202515/11/2025 Acta
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MY Adriana Marcela 
Vargas Aguilar

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestion 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a travds de los procesos de 
autoevaluacidn. autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para alcanzar y 
mantener reconocimiento mstitucional

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestion 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional.

Transparencia. acceso 
mformacion punlica y lucha 
contra la coriupcion

Transparencia acceso 
mformacion publica y lucha 
contia la corrupcidn

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELV

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

Plan Anticorrupcidn-Componente 
Gestion del riesgo de corrupcion- 
Mapa de Riesgos de Corrupcidn y 
medidas para mitigar los riesgos

Plan Anticorrupcidn-Componente 
Gestion del riesgo de corrupcidn- 
Mapa de Riesgos de Corrupcion y 
medidas para mitigar los riesgos

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn, la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continuo para 
alcanzar altos mveles de calidad, 
soportado en el Sistema Integrado 
de Gestidn

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn, la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continuo para 
alcanzar altos mveles de calidad, 
soportado en el Sistema Integrado 
de Gestidn

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn, la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continuo para 
alcanzar altos niveles de calidad, 
soportado en el Sistema Integrado 
de Gestidn

Estimular la cultura de la 
autorregulacidn, la autoevaluacidn y 
el mejoramiento continuo para 
alcanzar altos niveles de calidad, 
soportado en el Sistema Integrado 
de Gestidn

MY Adriana Marcela 
Vargas Aguilar

MY Adriana Marcela
Vargas Aguilar

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

Desarrollar capacitacidn en la 
metodoiogia para la gestidn 
de riesgos ESDEG

Revisar y ajustar el mapa de 
riesgos de los procesos de 
acuerdo a la actualizacidn de la 
Matriz DOFA e identificar 
acciones en el plan de accidn 
para dar tratamiento a los 
riesgos 2026

Realizar una capacitacidn a los 
gestores de los procesos en la 
metodoiogia para la gestidn de 
riesgos, logrando que adquieran 
las habilidades necesanas para 
identificar, valorar, gestionar y 
monitorear los riesgos

PS Patricia Quintero 
Herrera

PS Patricia Quintero 
Herrera

SV Edgar Johan 
Sudrez Beltran

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

Responsabte 
Realizar

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

SV. Edgar Johan 
Sudrez Beltran

Fee ha Inictat 
Pfanificada

Entregabie
Actividad/Tarea

Politicas Instrtucionales
(Gestidn/Acaddmrcas)

Responsabfe
Aprobacidn (Duefio 

de Proceto)

ResponsaWe. ■
Revision Iniciativa

Realizar informe detallado que 
evalua el estado de las 
revisiones por la Direccidn al 

i SIG ESDEG, proporcionando 
i una vision Clara sobre su 

efectividad, el impacto de las 
acciones tomadas y las dreas 
que requieren mejoras para 

. fortalecer___________________

Elaborar un informe detallado 
del seguimiento del Balanced 
Scorecard (BSC), incluyendo la 
evaluacidn de los mdicadores, 
progreso de los planes de 
accidn y la efectividad de las 
miciativas, as! como, emitir 
recomendaciones para mejorar 
el desempefio institucional

Elaborar un informe detallado 
del seguimiento del Balanced 
Scorecard (BSC), incluyendo la 
evaluacion de los indicadores. 
progreso de los planes de 
accidn y la efectividad de las 
miciativas, asi como. emitir 
recomendaciones para mejorar 
el desempefio institucional

Fecha Final 
Ptamficada

Elaborar mforme del estado 
de revisiones por la Direccidn 
al SIG ESDEG

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional

Revisar y ajustar el mapa de 
riesgos de ios procesos SIG 
ESDEG

Elaborar mforme seguimiento 
del BlancedScorecard 
(incluyendo planes de accidn 
e indicadores) Segundo 
Trimestre

Elaborar informe seguimiento 
del BlancedScorecard 
(incluyendo planes de accidn 
e indicadores) Cuarto 
Trimestre

Elaborar un informe detallado 
del seguimiento del Balanced 
Scorecard (BSC), incluyendo la 
evaluacion de los indicadores, 
progreso de los planes de 
accidn y la efectividad de las 
miciativas, asi como, emitir 
recomendaciones para mejorar 
el desempeho institucional

Elaborar informe seguimiento 
del BlancedScorecard 
(incluyendo planes de accidn 
e indicadores) Tercer 
Trimestre

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a travds de los procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional

OEE-4: Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional
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Objetlvos Estrat^icos ESDEO InteUrtM Activtdadnsrea Deseripcjdn Acfawdad/Tarea

Gestion del riesgo ESDEG Gestion del Riesgo-Proceso SOI 25/11/2025 28/11/2025

01/07/2025 04/07/2025 InformeREYES CELY

08/12/2025 19/12/2025 In forme

Gestion del riesgo ESDEG Gestion del Riesgo-Proceso SOI 11/03/2025 14/03/2025 Acta

Gestion del riesgo ESDEG Gestidn del Riesgo-Proceso SOI 01/10/2025 31/10/2025 Acta

Gestion del riesgo ESDEG Gestion del Riesgo-Proceso SOI 01/04/2025 30/04/2025 Acta

Gestion del riesgo ESDEG 11/07/2025Gestidn del Riesgo-Proceso SOI 07/07./2025 Acta
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SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

PS Patricia Quintero 
Herrera

PS Patricia Quintero 
Herrera

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integraao de Gestion 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn. autorregulacidn y 
mejoramiento continue para aicanzar y 
mantener reconocimiento mstitucional

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento contmuo para aicanzar y 
mantener reconocimiento mstitucionai

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn. autorregulacidn y 
mejoramiento contmuo para aicanzar y 
mantener reconocimiento mstitucional

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento continue para aicanzar y 
mantener reconocimiento mstitucional

OEE-4. Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento continue para aicanzar y 
mantener reconocimiento mstitucional

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestion 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento contmuo para aicanzar y 
mantener reconocimiento mstitucional

Transparencia, acceso 
mformacidn publica y lucha 
contra la corrupcidn

Transparencia, acceso 
informacidn publica y lucha 
contra la corrupcidn

Poltticas Institucionales 
(GeStidh/AcaddmicM)

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

Plan Anticorrupcidn-Componente
TC PAULA NATHALIA Gestidn del riesgo de corrupcidn- 

Mapa de Riesgos de Corrupcidn y 
medidas para mitigar los riesgos

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

Plan Anticorrupcidn-Componente 
Gestidn del riesgo de corrupcidn- 
Mapa de Riesgos de Corrupcidn y 
medidas para mitigar los riesgos.

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

SV Edgar Johan 
Suarez Beltran

SV Edgar Johan 
Suarez Beltrdn

SV Edgar Johan 
Sudrez Beltran

SV Edgar Johan 
Sudrez Beltran

Reahzar mesa de trabajo 
sobre la articulacidn del SIG 
ESDEG con el Sistema de 
Gestidn de Ambiental - SGA

Realizar mesa de trabajo 
sobre la articulacidn del SIG 
ESDEG con el Sistema de 
Gestidn de Seguridad y Salud 
en el Trabajo - SGSST

Realizar informe de andhsis 
de los riesgos mstitucionales 
ESDEG segundo semestre

Realizar mforme de andlisis 
de los riesgos institucionales
ESDEG primer semestre

Revisar y actualizar la matnz 
DOFA, matriz de expectativas 
y necesidades de partes 
interesadas del proceso S01

Realizar mesa de trabajo sobre 
la articulacidn del SIG ESDEG 
con el Sistema de Gestidn de 
Ambiental - SGA. respecto a la 
implementacidn de los 
requisites establecidos en la 
normatividad vigente

Realizar mesa de trabajo sobre 
la articulacidn del SIG ESDEG 
con el Sistema de Gestidn de 
Seguridad y Salud en el Trabajo 
- SGSST respecto al 
cumplimiento de los estandares 
minimos de SGSST definidos en 
la Resolucidn 0312 de 2019

Realizar seguimiento y 
evaluacidn a las acciones 
establecidas en el Mapa de 
Riesgos. valorando la 
efectividad de los controles 
definidos

Revisar y actualizar la matriz 
DOFA y matriz de expectativas 
y necesidades de partes 
interesadas para identificar 
cualquier cambio en el entorno y 
en las condiciones internas y 
externas de la organizacidn 
para facilitar la toma de 
decisiones

PS Patnaa Quintero 
Herrera

PS. Patricia Quintero 
Herrera

PS. Patricia Quintero 
Herrera

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

Kesponsabfe
Realizar

Fechatnteial 
PfantfiCada

Matriz DOFA 
Matriz de Expectativas 

y Necesidades

Realizar mesa de trabajo para la 
articulacidn del SIG ESDEG con 
el Sistema Interno de 
Aseguramiento de la Calidad - 
SIACA, respecto con los 
Imeamientos de acreditacidn en 
alta calidad a mvel programa e 
mstitucional___________________

Realizar seguimiento y 
evaluacidn a las acciones 
establecidas en el Mapa de 
Riesgos. valorando la 
efectividad de los controles 
definidos

Fecha Fma! 
PtanificaCta

; Entregabte 
ActtvidadTFarea

Responaabl® 
Aprobacidn (Du«fio 

deProceao)

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a traves de los procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento continuo para aicanzar y 
mantener reconocimiento institucional

Jirttificaefdn ______

Realizar mesa de trabajo 
sobre la articulacidn del SIG 
ESDEG con e! Sistema de 
Gestidn de Seguridad de la 
Informacidn SGSi

Realizar mesa de trabajo para 
la articulacidn del SIG 
ESDEG con el Sistema 
Interno de Aseguramiento de 
la Calidad - SIAC.

Realizar mesa de trabajo sobre 
la articulacidn del SIG ESDEG 
con el Sistema de Gestidn de 
Seguridad de la Informacidn - 
SGSI respecto de los requisites 
establecidos en la normatividad 
vigente
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Deecnpcidn AcbvidadrtareaIniclatfva Acitvidad/Tarea

01/05/2025Gestidn del riesgo ESDEG Gestion del Riesgo-Proceso S01 30/05/2025 Acta

\
7

TC(R| BG NtTier Revise Nief?ts tor livera

^Aaespr Sistema Integrado de Gestidn Subdi/cto/ESDEGDuefio de Proceso
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PS Patricia Quintero 
Herrera

OEE-4: Fortalecer la calidad educativa 
soportada en el Sistema Integrado de Gestidn 
y el Sistema Interne de Aseguramiento de la 
Calidad Educativa a travds de les procesos de 
autoevaluacidn, autorregulacidn y 
mejoramiento continue para alcanzar y 
mantener reconocimiento institucional

TC PAULA NATHALIA 
REYES CELY

SV Edgar Johan 
Sudrez Beltrdn

Responsabte 
Realizar 

Actividad/T area

Fecha Final 
Planificada

Entregable 
Actividad/Tarea

Justiftcacidn

APROBO

CARGO

ELABORO____________

Grade, Nombre y Cargo

Realizar mesa de trabajo sobre 
la articulacidn del SIG ESDEG 
con el Sistema de Gestidn 
■Documental - SGD respecto a la 
inw>lementacidn de les 
requisites establecid^ien la 
normatividad vige/rfe )

ro dftintero Poveda

Objetivos Estratdgicos ESDEG Polfticas Institucionalea 
(Gestron/Acaddmicas)

. TC I Pauli 11

---------- —N/V ? “ ---------------
Duefio Proceso SOI 8pguimient$n<wlejora Institucional

Fecha Iniciat 
Planificada

Responsable 
Revision (niciativa

Responsable 
Aprobacidn (Duefio 

de Proceso)

Realizarpidsa de trabajoX. 
sobre4a articulacidn del SIG 
ESDEG con el Sistema de 
c/stidn Documental - SGD


