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FORMATO PLAN DE ACCION ESDEG

S01 SEGUIMIENTO Y MEJORA INSTITUCIONAL

APROBACION por pane de la Subdlrecclon ESDEG.

[Alineacion con el PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL COGFM 2024-2026_ OBJETIVO ESTRATEGICO No 4 Fortalecer la gestion del talento humano, la educacion, la legitimidad de los miembros de las Fuerzas Militares y el desarrollo de instrumentos de gestion Institucional dei Comando General

NOTA: Cualquier ajuste o rnodlflcaclén a1 Plan In\c al, debe estar suponada an(e Planeaclon Estratégica, con el Vo Bo.

(OEE-4: Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion Efaborar 14 planificacion para
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
4 TC. PAULA NATHALIA SV Edgar Johan [asegurar la y|Plan de del PS. Javier Arturo Documento de
lidad iva a trave: los pre - 25/02/2025 28/02/2025
Calidad Educativa a traves de‘ os procesos de |Gestion del riesgo ESDEG REYES CELY Gestion del Riesgo-Proceso S01 Suarez Beltran del - de Gestion Qiiifitére Povada planificacion (Excel)
autoevaluacion, autorregulacion y ESDEG
mejoramiento continuo para alcanzar y
Induccion al personal recién
OEE-4: Fortalecer la calidad educativa V:‘;‘;'Zﬂ"la‘i’ara:”i ki @
soportada en el Sistema Integrado de Gestion B | C ordeolr:,; uye
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
TC. PAULA NATHALIA . SV Edgar Johan |personal sobre el Sistema|del SIGy los lineamientos del PS Javier Arturo
1 I - /03/2025 07/03/2025 Acta
Calidad Edugatvva através de los procesos de |Gestion del riesgo ESDEG REYES CELY Gestion del Riesgo-Proceso S01 Suarez Beltrén Integrado de Gestion y MIPG|MIPG. Realizar Ia toma de Quintero Poveda 03,
|autoevaluacion, autorreguiacion y 1 . neiengr Larpoiftica de
mejoramiento continuo para alcanzar y primet:semestre conencia; La'p
calidad, objetivos de calidad y
su contribucion al SIG
Induccién al personal recién
OEE-4 Fortalecer la calidad educativa VinUasopRIA e DG
soportada en el Sistema Integrado de Gestion Jeomn 54 ¥
y shiSistsmanteia de-Asdgliramiento dsjla TC PAULA NATHALIA SV. Edgar Johan o O g MW oy b ety | Bt
Calidad Educativa a través de los procesos de |Gestion del riesgo ESDEG Gestion del Riesgo-Proceso S01 Shgars o P50 % o b L usinsae 01/07/2025 04/07/2025 Acta
REYES CELY Suarez Beltran Integrado de Gestion y MIPG|MIPG. Realizar |a toma de Quintero Poveda
autoevaluacion, autorregulacion y ahnd L litca de
mejoramiento continuo para alcanzar y apoll
calidad, objetivos de calidad y
mantener reconocimiento institucional :
su contribucién al SIG
Asegurar que las salidas
OEE-4: Fortalecer la calidad educativa Estimular la cultura de la Basarisliar eses de rabaje educativas no conformes que se
soportada en el Sistema Integrado de Gestion autorregulacion, la autoevaluacion y o Ic;s pmce:os m'snonalels presenten, se identifiquen y
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la - el mejoramiento continuo para y N controlen a traves de la matriz,
T [ Al
Calidad Educativa a traves de los procesos de |Calidad TC PAULA NATHALIA alcanzar altos niveles de calidad, SV Edgar Johan |para v!‘onalecev para prevenir su uso o entrega PS,Jafvisr. Artgro 01/04/2025 30/04/2025 Acta
REYES CELY Suarez Beltran identificacion y tratamiento de| Quintero Poveda
autoevaluacion, autorregulacion y soportado en el Sistema Integrado salidas adusatives ol ™ intencional, asi como
mejoramiento continuo para alcanzar y de Gestion o) establecer las
conformes
r responsabilidades relacionadas
con su tratamiento
G .
OEE-4 Fortalecer la calidad educativa Estimular la cultura de la Realizaral CIGD pararmvalar ja
implementacion y operacion del
soportada en el Sistema Integrado de Gestién autorregulacion la autoevaluacion y MIPGiastcomo: llevara:cabo la
y el Sistema interno de Aseguramiento de fa < 1 3 el mejoramiento continuo para Realizar primera reunién del A .
! < al e C PAULA NATI a ) PS J t =
Calidad Educativa'a travas defos procesos de |Seguimientoy evaluacidnidel. | TC. PAULANATHAUAI v sites riiveles de calidad SViEdgarJohan: foons U iantucional (gl v2 2o Ror a Direecion By dpvige Arture 0710412025 1810412025 Acta
. desempefio ESDEG REYES CELY . Suarez Beitran - tomando decisiones Quinterc Poveda
autoevaluacion, autorregulacion y soportado en el Sistema Integrado Gestion y Desempefio estratégicas y proporcionando
mejoramiento continuo para alcanzar y de Gestion Sioas) i Sropareimnans
i direccion en relacion al SIG
mantener reconocimiento instituciona = =
ESDEG
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FORMATO PLAN DE ACCION

Definir los temas especificos
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Calidad Educativa a través de los procesos de
autoevaluacion, autorregulacion y
mejoramiento conlinuo para alcanzar y
mantener reconocimiento institucional

Calidad

alcanzar aitos niveles de calidad
soportado en el Sistema Integrado
de Sestion

REYES CELY

Suérez Beltran

ala
ISC 9001.2015 y la ISC
21001:2018

la auditoria de seguimiento

Quintero Poveda

soportada en el Sistema Integrado de Gestion los qi ser en
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la etapa p paralla itacion externa.
& PS. P Quint Documentos etapa
Calidad Educativa a través de los procesos de |Calidad He Z’;‘iﬁ"é’;{“f"m Gestion del Riesgo-Proceso SO1 s;’ua.zrgg"é;z;f‘" realizar la el perfil, el nimero aﬂ:r'rae ountere | 2g/032025 2010472025 precomradualp
autoevaluacion, autorregulacion y externa en temas|de personas a capacitar y el tipo
mejoramiento 50"“"{10 para alcanzar y relacionados al SIG-ESDEG. |de modalidad de capacitaciéon
(presencial, virtual, hibrida)
OEE-4: Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion Desarrollar la capacitacion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la D la xt en tema esp del
Calidad Educativa a través de los procesos de |Calidad T8 ;Aglig\chAE'[:i’AUA Gestién del Riesgo-Proceso S01 S;/uéEr:gaBr:“or:‘n externa en temas|SIG, para mejorar B8 Pa:z:e'QEU|nlero 03/06/2025 2710612025 Certificados
autoevaluacién, autorregulacion y relacionados al SIG-ESDEG. [conocimientos y competencias
mejoramiento continuo para alcanzar y del personal ESDEG
(OEE-4 Fortalecer la calidad educativa Definir alcance, los objetivos y Programa de Auditoria
soportada en el Sistema Integrado de Gestion los criterios de la auditoria, interna 2025
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la seleccionar al equipo auditor,
Pl dite
Calidad Educativa a través de los procesos de |Calidad i ;‘;‘ilé‘\s"(‘:‘;m“"‘ Gestion del Riesgo-Proceso S01 Sg’u;:gaé;;”::” :I"’ST'C';‘;;E‘;G““""“ Internal  1aborar un plan detallado de gimi:)’f;:\?:;: 09/06/2025 3010612025 ?n’;:yi:;olz;”a
autoevaluacion, autorregulacién y auditoria, coordinar las areas a Lista de verificacion de
mejoramiento continuo para alcanzar y auditar y actualizar fas listas de auditoria
verificacion correspondientes
OEE-4 Fortalecer la calidad educativa [Estimular Ia cultura de la :“:algzr:;ne"azﬁ[) ?':;:;‘:Z‘ella
soportada en el Sistema Integrado de Gestion autorregulacion, la autoevaluacion y Mlg'G 257600 ylletar a'cabola
yel Sisteia Intatne deAseguramianiode 1o Seguimiento y evaluacion del TC PAULA NATHALIA sl mejoramiento continue/para 8V Edgar Johan Renlizar: segunda reunidn dal Rews»’én por la blreccvén PS Javier Arturo
Calidad Educativa a través de los procesos de desempenio ESDEG REYES CELY alcanzar altos niveles de calidad, Sudrez Beltran Comité Institucional de; formands deEEiones ' Quintero Poveda 04/07/2025 10/07/2025 Acta
autoevaluacion, autorregulacion y P soportado en el Sistema Integrado Gestion y Desempefio SStAIBYI AR VinrORbRIOHARHG
mejoramiento continuo para alcanzar y de Gestion dbreccign ey {e?acz'm 2l SIG
mantener reconocimiento institucional
ESDEG
(OEE-4 Fortalecer la calidad educativa Evaluar la efectividad SIG
soportada en el Sistema Integrado de Gestion D la DEG e
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la ¥ i
Calidad Educativa a través de los procesos de |Calidad TC. PAMLANATHALIA Gestion del Riesgo-Proceso S01 Y ;dgar gohan |lidtemna  all SIG ESDEG, y oportunidades PS. Javier/turo 14/07/2025 04/08/2025 gL LG
. REYES CELY Suarez Beltran  |preparar y distribuir el mejora, y a Quintero Poveda interna
autoevaluacion; autorreguiacion’y de auditoria través de un informe de
continuo para alcanzar y auditoria
Capacitar al personal
OEE-4 Fortalecer la calidad educativa encargado de gestionar los
soportada en el Sistema Integrado de Gestion Capacitar al personal de procesos, para que adquieran
y el Sistema Interno de Aseguramiento de ia las habilidades y conocimientos
2 A e
Calidad Educativa a través de los procesos de |Gestion del riesgo ESDEG s R;I‘J’LEASNCAE{@AUA Gestion del Riesgo-Proceso S01 Sgu;y:gaer;;;:" Ig::r;r::[:::O:‘osdep:’::ﬁ:; g: necesarios para elaborar 3 Pa:':{"aegumnm 04/08/2025 08/08/2025 Acta
autoevaluacion, autorregulacion y ‘ causa y plan de mejoramiento | 2MA1ISiS de causa efectivos y )
mejoramiento continuo para alcanzar y ¥:P 4 desarrollar planes de
mantener reconocimiento institucicnal mejoramientc basados en esos
analisi
OEE-4 Fortalecer la calidad aducativa Estimuiar la cultura de la Ersborar. ‘dodinentes ‘etapa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion autorregulacion, la autoevaluacion y precontractual para p’a
y el Sistema Interno de Aseguramiento de ia el mejoramiento continuo para 5 Definir los temas especificos ” tos et
TC PAULA NATHALIA SV Edgar Johan |segunda auditoria externa de; que necesitan ser cubiertos en PS. Javier Arturo 25/08/2025 05/09/2025 Documentos etapa

precontractual

Codigo. MON
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OEE-4 Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a través de los procesos de
autoevaluacion, autorregulacion y
mejoramiento continuo para alcanzar y
mantener reconocimiento institucional

Seguimiento y evaluacion del
desempefio ESDEG

TC

PAULA NATHALIA
REYES CELY

|Estimular la cultura de la

autorregulacion, la autoevaluacién y
el mejoramiento continuo para
alcanzar altos niveles de calidad,
soportado en el Sistema Integrado
de Gestion

FORMATO PLAN DE ACCION

Realizar tercera reunién del
Comité Institucional  de
Gestion y Desempefio

SV. Edgar Johan
Suarez Beltran

Realizar el CIGD para evaluar la
implementacion y operacion del
MIPG, asi como, llevar a cabo la
Revision por la Direccion,
tomando decisiones
estratégicas y proporcionando
direccion en relacién al SIG
ESDEG

PS. Patricia Quintero
Herrera

08/09/2025

Pigina3de?

OEE-4: Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a través de los procesos de
autoevaluacion, autorregulacion y
mejoramiento continuo para alcanzar y

Calidad

T

(2]

PAULA NATHALIA
REYES CELY

Estimular la cultura de la
autorregulacién, la autoevaluacion y
el mejoramiento continuo para
alcanzar altos niveles de calidad,
soportado en el Sistema Integrado
de Gestion

Asesorar a los procesos SIG|
ESDEG en la actualizacion de
la informacién documentada
primer semestre

SV. Edgar Johan
Suérez Beltran

Asesorar a los gestores de
procesos en la actualizacion y
mejora de la informacion
documentada, asegurando que
los documentos y registros
estén alineados con los
requisitos normativos, internos y
a la mejora continua del SIG

PS. Javier Arturo
Quintero Poveda

23/06/2025

OEE-4: Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a través de los procesos de
autoevaluacion, autorregulacién y
mejoramiento continuo para alcanzar y
mantener reconocimiento institucional

Calidad

T

o

Estimular la cultura de fa

PAULA NATHALIA
REYES CELY

Jlacion, ia 6n'y
el mejoramiento continuo para
alcanzar altos niveles de calidad,
soportado en el Sistema Integrado
de Gestion

Asesorar a los procesos SIG|
ESDEG en la actualizacion de
la informacion documentada
segundo semestre

SV Edgar Johan
Suarez Beltran

ESDEG

Asesorar a los gestores de
procesos en la actualizacion y
mejora de la informacion
documentada, asegurando que
los documentos y registros
estén alineados con los
requisitos normativos, internos y
a la mejora continua del SIG

{ESDEG

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

08/12/2025

OEE-4: Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a través de [os procesos de
autoevaluacion, autorregulacion y
mejoramiento continuo para alcanzar y
mantener reconocimiento institucional

Calidad

T

[¢]

PAULA NATHALIA!
REYES CELY

Gestion del Riesgo-Proceso S01

Mantener las Politicas e

Revisar y las|
SV Edgar Johan litica e i
Suarez Beltran documentada del proceso|

S01

y alineada con los
objetivos estratégicos,
mejorando la efectividad del
proceso S01

PS Patricia Quintero
Herrera

05/05/2025

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestién
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a través de los procesos de
autoevaluacion, autorreguiacion y
mejoramiento continuo para alcanzar y

Calidad

TC

PAULA NATHALIA
REYES CELY

Estimular la cultura de la
autorregulacion, la autoevaluacion y
el mejoramiento continuo para
alcanzar altos niveles de calidad,
soportado en el Sistema Integrado
de Gestion

a los p
SIG ESDEG en el desarrollo
SV Edgar Johan |de la segunda auditoria
Suarez Beltran externa de seguimiento a la
[certificacion ISO 9001:2015 y|
la 1ISO 21001:2018

Evaluar la efectividad SIG
ESDEG. identificar no
conformidades y oportunidades
de mejora, y formuiar las
acciones correctivas

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

24/11/2025

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a través de los procesos de
autoevaluacion, autorregulacion y
mejoramiento continuo para alcanzar y
|mantener reconocimiento institucional

Seguimiento y evaluacion del
desempefo ESDEG

TCc

PAULA NATHALIA
REYES CELY

Estimular la cultura de ia
autorregulacion, la autoevaluacion y
el mejoramiento continuc para
alcanzar altos niveles de calidad,
soportado en el Sistema Integrado
de Gestion

Realizar cuarta reunion del|
Comite Institucional de|
Gestion y Desempefio

SV Edgar Johan
Suarez Beltran

Realizar el CIGD para evaluar la
implementacion y operacion del
MIPG, asi como. llevar a cabo la
Revision por la Direccion,
tomando decisiones
estratégicas y proporcionando
direccion en relacion al SIG
ESDEG

PS Patricia Quintero
Herrera

08/12/2025

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a través de los procesos da
autoevaluacion, autorregulacion y
mejoramiento continuo para alcanzar y
mantener reconocimiento institucional

Transparencia. acceso
informacion oubiica y lucha
contra la corrupeion

TC

PAULA NATHALIA
REYES CELY

Plan Anticorrupcion-Componente
Gestion del riesgo de corrupcion-
Mapa de Riesgos de Corrupcion y
medidas para mitigar los resgos

a

Consolidar el Mapa e
Riesgos  Instituctonales y
pubiicarlo en la pagina web
ESDEG

SV Edgar Johan
Suarez Beltran

Consolidar el mapa de riesgos
‘nstitucionales de toso los
procesos del SIGESDEG y
publicarlos en ia pagina WES

PS. Patncia Quintero
Herrera

17/02/2025

19/09/2025 Acta
30/06/2025 Registro SVE
19/12/2025 Registro SVE
30/05/2025 Documentos
actuaiizados

Informe Auditoria

19/1212025 S
Acta

19/12/2025 Acta

Mapa de niesgos
27/02/2025 institucionales

publicado

Codigo. MON-COGFM-EC1-ESDEG-FU.95.1-2 TRD 203 Version 15 090IC12024
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OEE-4. Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a través de los procesos de
autoevaluacion, autorregulacion y
mejoramiento continuo para alcanzar y

Calidad

TC. PAULA NATHALIA
REYES CELY

o .

Estimular la cultura de la
autorregulacion, la autoevaluacion y
el mejoramiento continuo para
alcanzar altos niveles de calidad,
soportado en el Sistema Integrado
de Gestion

Lo . o

FORMATO PLAN DE ACCION

8V. Edgar Johan
Sudrez Beltran

Elaborar  primer
estado SIG - ESDEG.

informe

Consolidar en un informe el
estado SIG -~ ESDEG,
reflejando cumplimiento de
objetivos de calidad, estado
plan sostenibilidad,
actualizacion informacion
documentada, mecanismos de
medicion, riesgos y acciones de
mejora de los procesos.

PS. Javier Arturo
Quintero Poveda

07/04/2025

18/04/2025

Informe
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OEE-4. Fortalecer la calidad educativa

p en el Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a través de los procesos de
autoevaluacion, autorregulacion y
mejoramiento continuo para alcanzar y

Calidad

TC PAULA NATHALIA
REYES CELY

Estimular la cultura de la
autorregulacion, la autoevaluacion y
el mejoramiento continuo para
alcanzar altos niveles de calidad,
soportado en el Sistema Integrado
de Gestion

SV Edgar Johan
Suarez Beltran

Elaborar segundo
estado SIG - ESDEG.

informe

Consolidar en un informe el
estado SIG - ESDEG,
reflejando cumplimiento de
[objetivos de calidad, estado
plan sostenibilidad,
actualizacion informacion
documentada, mecanismos de
medicion, riesgos y acciones de
mejora de los procesos.

PS. Javier Arturo
Quintero Poveda

04/07/2025

10/07/2025

Informe

OEE-4: Fortalecer la calidad educativa

soportada en el Sistema Integrado de Gestion

y el Sistema Interno de Aseguramiento de la

Calidad Educativa a través de los procesos de
1acion, autor 6

mejoramiento continuo para alcanzar y

Calidad

TC PAULA NATHALIA
REYES CELY

Estimuiar la cultura de la
autorregulacion, la autoevaluacion y
el mejoramiento continuo para
alcanzar altos niveles de calidad,
en el Sistema Integrado
de Gestion

Elaborar  tercer
estado SIG -~ ESDEG.

SV. Edgar Johan
Suarez Beltran

informe

Consolidar en un informe el
estado SIG - ESDEG,
reflejando cumplimiento de
objetivos de calidad. estado
plan sostenibilidad,
actualizacion informacion
documentada, mecanismos de
medicion, riesgos y acciones de
mejora de los procesos.

PS. Javier Arturo
Quintero Poveda

08/09/2025

19/09/2025

Informe

OEE-4. Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a través de los procesos de
autoevaluacion, autorregulacion y

mejoramiento continuo para alcanzar y
t al

Calidad

TC. PAULA NATHALIA
REYES CELY

|Estimular la cultura de la
autorregulacion, la autoevaluacion y
el mejoramiento continuo para
alcanzar altos niveles de calidad.
soportado en el Sistema Integrado
de Gestion

Elaborar informe final
SIG - ESDEG.

SV. Edgar Johan
Suarez Beltran

estado

Consolidar en un informe el
estado SIG - ESDEG,
reflejando cumplimiento de
objetivos de calidad, estado
plan sostenibilidad,
actualizacion informacion
documentada, mecanismos de
medicion, riesgos y acciones de
mejora de los procesos.

PS. Javier Arturo
Quintero Poveda

08/12/2025

19/1212025

Informe

(OEE-4 Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a traves de |os procesos de
autoevaluacion. autorregulacion y
mejoramiento continuo para alcanzar y
mantener reconocimiento institucional

Calidad

TC PAULA NATHALIA
REYES CELY

Estimular la cultura de la
autorreguiacion, la autoevaluacion y
el mejoramiento continuo para
alcanzar altos niveles de calidad,
soportado en el Sistema Integrado
de Gestion

Elaborar un informe detallado
sobre la efectividad de las
|acciones correctivas y de

Elaborar Informe
|acciones  correctivas
mejora Gitimo afo.

SV Edgar Johan
Suarez Beltran

y de|

mejora durante
el Uitimo afio, con el objetivo de
evaluar su impacto en el SIG
identificar areas que necesiten
ajustes y fomentar la mejora

It

PS. Javier Arturo
Quintero Poveda

01/05/2025

29/05/2025

Informe

OEE-4 Fortalecer la calidad educatva
soportada en el Sistema integrado de Gestién
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a través de |os procesos de
autoevaluacion. autorregulacion y
mejoramiento continuo para aicanzar y

Calidad

TC. PAULA NATHALIA
REYES CELY

Estimular la cultura de la
autorregulacion, la autoevaluacion y
el mejoramiento continuo para
alcanzar altos niveles de calidad
soportado en el Sistema Integrado
de Gestidn

MY Adriana Marcela

incluyendo pianes de
Vargas Aguilar (E vyende p

indicadores)
Trimestre

Elaborar informe seguimiento
del BlancedScorecard

accion
Primer

Elaborar un informe detallado
del seguimiento del Balanced
Scorecard (BSC). incluyendo la
evaluacion de los indicadores,
progreso de los planes de
accion y ia efectividad de las
iniciativas, asi como. emitir
recomendaciones para mejorar
el desempeio institucional

SV Edgar Johan
Suarez Beltran

07/0472025

18/04/2025

Informe
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laborar infe detall;
OEE-4: Fortalecer la calidad educativa Estimular la cultura de la Elboray yn inforrme aelailado
5 4 i del seguimiento del Balanced
en el Sistema Integrado de Gestion autorregulacion, la autoevaluacion y Elal informe Scorecard (BSC), incluyendo la
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la el mejoramiento continuo para " del BlancedScorecard X ¢
TC P HALIA riana Marcel; evaluacion de los indicadores, SV. Edgar Johan
Calidad Educativa a través de los procesos de |Calidad SR ANATHALL alcanzar altos niveles de calidad, WiY-Adriana Marcsla (incluyendo planes de accion| * 9 04/07/2025 10/07/2025 Informe
A REYES CELY Vargas Aguilar progreso de los planes de Suarez Beltran
autoevaluacién, autorregulacion y soportado en el Sistema Integrado indicadores) ~ Segundo
continuo para alcanzar y de Gestion Trimestre RECioh i Slochvicadiderias
= iniciativas, asi como, emitir
recomendaciones para mejorar
el desempefio institucional
OEE-4. Fortalecer la calidad educativa Estimular la cultura de la c BhoreruiforTetilena
A 5 del seguimiento del Balanced
soportada en el Sistema Integrado de Gestion autorregulacién, la autoevaluacion y Elaborar informe seguimiento Scorecard (BSC), la
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la el mejoramiento continuo para del d 5 ‘ Z
hi
Calidad Educativa a través de los procesos de |Calidad e :@L"(‘é"’c‘gg“u“ alcanzar altos niveles de calidad, MYV::”:": Mu:;'je‘a (incluyendo planes de accion e::":::f;‘:;;“l;’:“2:"‘1”:“85‘ sg’u;‘:%;aé:" 08/09/2025 19/09/2025 Informe
autoevaluacion, autorregulacion y soportado en el Sistema Integrado g 9 indicadores) :cc?én yia e!ecn‘:ndad doaE
I n 6
mejoramiento connngu para e:l::anzar‘y de Gestion Trimestre IHiGiativas, §&reom, aritit
A recomendaciones para mejorar
el desempefio institucional
I
OEE-4 Fortalecer la calidad educativa Estimular la cultura de la ;Zlealborar un m!ordrr: detaliado
soportada en el Sisf Ints n 5 Elab
y Bisimn o e Asagurertaci s I mapramiento contivo s | o " ancmdsearacare|Serecard(BSC). ncuyendo 3
6 r Johan
(Calidad Educativa a través de los procesos de |Calidad T, BAUEANATHALIA alcanzar altos niveles de calidad, MY.IAdiiEnaiMarcsla (incluyendo planes de accion SVAILLELION 8iios (AicadOreS. 8v. Egga i 08/12/2025 18/1212025 Informe
A REYES CELY Vargas Aguilar progreso de los pianes de Suérez Beitran
autoevaluacion, autorregulacion y soportado en el Sistema Integrado indicadores) accion v la efectividad de las
mejoramiento continuo para alcanzar y de Gestion Trimestre y :
iniciativas, asi como, emitir
mantener reconocimiento institucional
recomendaciones para mejorar
el desempeno institucional
Realizar informe detallado que
OEE-4 Fortalecer la calidad educativa Estimular la cultura de la evalla el estado de las
soportada en el Sistema Integrado de Gestion autorregulacién, la autoevaluacién y [revisiones por la Direccion al
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la el mejoramiento continuo para Elaborar informe del estado|SIG ESDEG, proporcionando
P Arturo
Calidad Educativa a través de los procesos de |Calidad TC :2%1-;8'\(‘;{?/\“;‘ alcanzar altos niveles de calidad, S;/ Edgasr J[::r;an de revisiones por la Direccién|una vision clara sobre su O?nn‘jt:‘rl::e;ov:da 17/11/2025 2711112025 Informe
autoevaluacion, autorregulacion y soportado en el Sistema Integrado HRreZ Delran al SIG ESDEG efectividad, el impacto de las
continuo para aicanzar y de Gestion acciones tomadas y las areas
mantener reconocimiento institucional que requieren mejoras para
fortalecer
OEE-4 Fortalecer la calidad educativa Realizar una capacitacion a los
soportada en el Sistema Integrado de Gestion w5 = P
y el Sistema Interno de de la Tra acceso PlawAnticorupeids-Camponents Desarrollar capacitacion en la gestoreside los procaspsren (8
1y TC PAULA NATHALIA|Gestion del riesgo de corrupcion- SV Edgar Johan metodologia para la gestion de | PS Patricia Quintero .
Calidad Educativa a través de los procesos de |informacion publica y lucha & 5 metodologia para la gestion 06/10/2025 13/10/2025 Acta
) . REYES CELY Mapa de Riesgos de Corrupcion y Suarez Beltran = riesgos, logrando que adquieran Herrera
autoevaluacion, autorregulacion y contra la corrupcion did tigar1 N de riesgos ESDEG lae habilldades necesarias pars
|mejeramiento continuo para alcanzar y TORCHGASIPALAI T RaRmI S IERE 08, : Y
identificar, valorar. gestionar y
mantener reconocimiento institucional
monitorear 10s riesgos
QEE-4 Fortalecer la calidad educativa Revisar y ajustar el mapa de
soportada en el Sistema Integrado de Gestion - . riesgos de 10s procesos de
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la  [Transparencia, acceso PlanAnlicaiipcion-Uompanents Revisar y ajustar e mapa defacuerdo a l2 actuaizacion de la | oo o Q
Sister 3 3 ] o o # i ; o 2 i ; S. Patricia Quintero 4 '
Calicad Educativa a través de los procesos de |informacion publica y lucha e R’;‘i"EASNCAEEA“A "Ges“": 5: ”Esg":ec‘?° Tpgion: sg« Ecgfé J’f’""" liesgos de los procesos SIG|Matriz DOFA e identificar H‘e"m‘" 151112025 15/12/2025 Acta
autoevaluacion, autorreguiacion y contra la corrupcion ) azya‘ & 1953‘?5 ‘er_ orrupcion y vafgeBeinan ESDEG acciones en el plan de accion e
mejoramiento continuo para alcanzar y medidas para mitgar los fiesgos para dar tratamiento a los
nanter: nento instit ! riesgos 2026
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(OEE-4: Fortalecer la calidad educativa |
soportada en el Sistema integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de fa
Calidad Educativa a través de los procesos de
autoevaluacion, autorregulacion y
mejoramiento continuo para alcanzar y

Gestion del riesgo ESDEG

TC PAULA NATHALIA
REYES CELY

Gestion del Riesgo-Proceso S01

SV Edgar Johan
Suarez Beltran

Revisar y actualizar la matriz
DOFA, matriz de expectativas
y necesidades de partes
interesadas del proceso SO1

Revisar y actualizar la matriz
DOFA y matriz de expectativas
y necesidades de partes
interesadas para identificar
cualquier cambio en el entorno y,
en las condiciones internas y
externas de la organizacion
para faciltar la toma de
decisiones.

PS. Patricia Quintero
Herrera

Matriz DOFA
Matriz de Expectativas
y Necesidades

OEE-4: Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion

y el Sistema Interno de dela
Calidad Educativa a través de los procesos de
autoevaluacion, autorregulacion y
mejoramiento continuo para alcanzar y

T P ia, acceso
informacion publica y lucha
contra ia corrupcion

Realizar seguimiento y

TC

Plan Anticorrupcién-Componente
Gestion del riesgo de corrupcion-
Mapa de Riesgos de Corrupcion y
| medidas para mitigar los riesgos.

Realizar informe de analisis
de los riesgos institucionales
ESDEG primer semestre

SV Edgar Johan
Suarez Beltran

evaluacion a las acciones
establecidas en el Mapa de
Riesgos, valorando la
efectividad de los controles
|definidos.

PS. Patricia Quintero
Herrera

Informe

OEE-4. Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a través de los procesos de
autoevaluacion, autorregulacion y
mejoramiento continuo para alcanzar y

Transparencia, acceso
informacion puablica y lucha
contra la corrupcion

TC

Plan Anticorrupcién-Componente
Gestion del riesgo de corrupcion-
Mapa de Riesgos de Corrupcion y
medidas para mitigar los riesgos.

Realizar informe de analisis
de los riesgos institucionales
ESDEG segundo semestre

SV Edgar Johan
Suarez Beltran

Realizar seguimiento y
evaluacién a las acciones
establecidas en el Mapa de
Riesgos, valorando la
efectividad de los controles
definidos.

PS. Patricia Quintero
Herrera

Informe

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a través de los procesos de
autoevaiuacion, autorregulacién y
mejoramiento continuo para alcanzar y
mantener reconocimiento institucional

Gestion del riesgo ESDEG

TC. PAULA NATHALIA
REYES CELY

Gestion del Riesgo-Proceso SO1

8V Edgar Johan
Suarez Beltran

Realizar mesa de trabajo para
la articulacion del SIG
ESDEG con el Sistema
Interno de Aseguramiento de
la Calidad - SIAC

Realizar mesa de trabajo para la
articulacion del SIG ESDEG con
el Sistema Interno de
Aseguramiento de la Calidad -
SIACA, respecto con los
lineamientos de acreditacion en
alta calidad a nivel programa e
nstitucional

PS Javier Arturo
Quintero Poveda

Acta

OEE-4: Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a través de los procesos de
autoevaluacion, autorregulacion y
mejoramiento continuo para alcanzar y

Gestion del riesgo ESDEG

T

O

PAULA NATHALIA
REYES CELY

Gestion del Riesgo-Proceso S01

SV. Edgar Johan
Suarez Beltran

Realizar mesa de trabajo
sobre la articulacién del SIG
ESDEG con el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo - SGSST

Realizar mesa de trabajo sobre
la articulacion del SIG ESDEG
con el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo
- SGSST respecto al
cumplimiento de los estandares
minimos de SGSST definidos en
la Resolucion 0312 de 2019

PS. Patricia Quintero
Herrera

Acta

OEE-4 Fortalecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a traves de los procesos de
autoevajuacion, auterregulacion y
mejoramiento continuo para alcanzar y
mantener reconocimiento institucional

Gestion del riesgo ESDEG

TC PAULA NATHALIA
REYES CELY

Gestion del Riesgo-Proceso S01

SV Edgar Johan
Suarez Beltran

Realizar mesa de trabajo
sobre la articulacion de! SIG
ESDEG con el Sistema de
Gestion de Ambiental - SGA

Realizar mesa de trabajo sobre
la articulacion del SIG ESDEG
con el Sistema de Gestion de
Ambiental - SGA, respecto a la
implementacion de los
requisitos establecidos en la
normatividad vigente

PS. Patricia Quintero
Herrera

Acta

OEE-4 Fortaiecer la calidad educativa
soportada en el Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la
Calidad Educativa a traves de los procesos de
autoevaluacion, autorregulacion y
mejoramiento continuo para alcanzar y
mantener raconocimiento institucional

Gestion del nesgo ESDEG

TC PAULA NATHALIA
REYES CELY

Gestion del Riesgo-Proceso SO1

SV Edgar Johan
Suarez Beltran

Realizar mesa de trabajo
sobre la articulacion del SIG
ESDEG con e! Sistema de
Gestion de Seguridad de la
infermacion - SGSi

Realizar mesa de trabajo scbre
la articulacién del SIG ESDEG
con el Sistema de Gestion de
Seguridad de la informacion -
SGSI respecto de los requisitos
establecidos en la normatividad
vigente

PS Javier Arturo
Quintero Poveda
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| Poiticas tnstitucional Entsgable |, gnscion
.  (@estisniacadémicas) | Actiidudares | HeRHfCR
OEE-4: Fortalecer la calidad educativa Realizar mesa de trabajo sobre
soportada en el Sistema Integrado de Gestion o la articulacion del SIG ESDEG
y el Sistema Interno de Aseguramiento de la pehede tabalo con el Sistema de Gestion
TC P ATHALIA h: I | SIG PS. Pati t
Calidad Educativa a través de los procesos de |Gestion del riesgo ESDEG & BAUEAN Gestion del Riesgo-Proceso SO1 SY: Edgar-Johan articulacion del SIG NG, ontal - SGD respectoa la atricia Quintero | 1065005 301052025 Acta
H REYES CELY Suarez Beltran ESPEG con el Sistema de 4 Herrera
autoevaluacién, autorregulacion y / |I’NP|emenlacron de los
" Ggstion Documental - SGD
mejoramiento continuo para alcanzar y requisitos establecidos en la
_—
| o '/
- NAVZ 4
- \ - P ay -
T % >/
3 TC (R) Mier o QBinted Poveda Reviso TC Aam X \ﬁeyls&/ 86 NedorBE Ky Niedgivera
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