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FORMATO FLAN DE ACCION ESDEG

PROCESC:

E01 DIRECCIOMAMIENTD) ESTRATEGICO

Alingacidn cor & FLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL COGEM 2024-2026: OBJETMVG ESTRATESISO Mo 4: Fortalecer la gestitn del talento humano, la sducacon, Iz legitimidad de los miembros de las Fuerzas Miltares y al desarrolio de instrumentos de gestion nslitucional del Comands Genersl,

i o e

NOTA: Cualquler fuste o modificacion al Plan Inicial, deba estar soportada ante Planeacion Estrategica, con el Vo.Bo, y APROBACION por parte de la Subdireccion ESDEG.
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CEE-4: Fortalecer la calidad educatlva
sopurtada en el Slislema Intsgrade de Geslidn
'y & Sislema Interna de Aseguramisnto de la N . . ]
Callded Ecucst travs de los Gestion del riesgo " y WY RAMIREZ PERA TE RAMIREZ FLOR Evaluar y actualizar ¢l mapa de riesgos|Actusalizar el mapa de rlesgos del pracese A04| CP PRIETC DIAZ JAIME
IV R vaa r.:or::;susla oy procesos da ESDEG Gestion del Riesgo-Process AG4 LINA ENRITUE def proceso. Gastlon TIC ANDRES ZTIA2026 270342026 |Mapa de riesgos
mejoramlants continue para alcanzar y ’
mantener reconocimiento instltucional.
QEE-4: Fortalecer la calidad educalva Analizar y fzar 1a d tacion dal
soposrtada en &l Sistema Intagrado de Gastion st . I o|Procase —incluidos procedimientos, Reports de la 3VE de fos
¥ €l Sistemna Interno de Aseguramisnio de la v i caractanizacion, nermograma, formatos, guias documantos revisados,
Calidad Educativa a fravés de los procesos de Calidad Gestidn del Riesgo-Procaso Al4 M RAnﬂﬁiz PERA .TE RE‘M'REZ FLOR slaborar la 1nforrna_uon documental del y demds inslramentos— para ssagurar su CP PRIETO DIAZ JAIME 2501142026 2211242026 |adecuades, mactivos o
. i e MRIQUE proceso ADd-Gaslidn TIC, conforme a . . ANDRES
autoevaluacic Horreguiacion y {2 nommatividad v lealslacion vigants - | CoTEreNca con las nuevas axigencias, creados del proceso AO4
meoramiento oonl_nnuo para aleanzar y ¥kg v T |requisilgs ¥ la sltuacion aclual def proceso Geshion TIC.
rRCON i instiuciona ABd-Gestldn TIC
OEE-4: Fortal [a calldad educativa
soportada en :f;ri;s::a Inlegrado d; Geslién Revisar los resultados y logros Evaluar ios logs {regisiro da eventos) gue
y &l Sisterna Interno de Aseguradiiento de la . - raportadas por las h ientas de ¥ as hesram de seguridad de ia
Calidad Educativa a través de [os procesos de Segunld?d dlgltla;ny dela Geslién del Rissgo-Procaso A4 MY RAMIREZ PENA TE R;MIREZ FLOR _sagundad dela lnfom;ac::nr " | lanfm acin exrstent_es_ en la ESDEG para CF PRIETQ DIAZ JAIME 24/06f2026 231212026 |Informe semestral
autosvaluacion, automagulacion y nformaci Lk NRIGUE implementadas en Ial cl . posioles incidentes que se esln ANDRES
mejoramisnto conlinuo para akcanzar y EOR y repories remitidos por CCOGN)  [presentando, establecer cudles fuaron las
mantener reconocimlents nstitucional, correspon i al primer 2 acciones de Moques y prevenclan.
B - " Revisar, vakidar y actusiizar & Plan de
QEE-4: Fortslecer la calidad educafiva L -
soportada en al Sislema Integrade de Gestion gg:;x;ﬁ:ﬂoﬁﬁo ﬁcnmdoe :'::g::ar que las
y el Sislsma Inlemo de Aseguramients de ia . - - . - A y Documants Flan e
; : Seguridad digilal y de la . " MY RAMIREZ FENA TE RAMIREZ FLOR Actuzlizar & plan de continuidad dal(direcirces, procadimlentes ¥ respuestas CP PRIETO DiaZ JAIME .
Caldad Educativa a 1 ) < -Proce " 212026
,f,. | ;”nwwi rave? dlax:?;pmoem de informacian Gestidn del Rissgo 50 A0 LiNA ENRIQUE nagocio 0 plan de contingencia. eslablecidas resulten adecuadas frants a ANDRES 100 3011212028 pc::;:.::ld;:ﬁ::elmr:goclo °
meoramiento continua para alcanzar y &ventos disruptivos o riesgas de Ti qus
rantansr reconacimients institucional, puedan comprometar la disponiblidad y
tabllldad de la infi rlura tecnologica.
. - Daasamollar esirataglas para fa
OEE-4: Fortal Ja calldad educativa - : i
soporiada an ﬁﬁa;_:a l:hegradr:d: Geslion gaslion de Jas tecniologias de 12 Revisar, analizar y aclealizar el FETI
y sl Sisterna Interno de Aseguramisnto ds |2 tnformacion v las } Realizar, ajustar y achuslizar el Plan  [2022-2026, garanlizando su alineacién con
Calidad Educativa ; I . oo comunicacionss TIC, de acuerdo[ MY RAMIREZ PERNA TE RAMIREZ FLOR Eslratégico de Tecnologias de la las prioridades Instiucionales, fos dal | CP PRIETC DIAZ JAIME PETI.
attoevallacion au:ﬁtrﬂ:;;d«é:;procesos de Gobierno digitai con [as necasidades y los LiA ENRIQUE Informacidn y las Comunicaclones process Al4-Gestidn TIC v los lineamientos #NDRES 03212026 2410272026 [Documanto PET!
mejoramianto oi:niinuo para alcanzar y Ineamientos de la polibca de {PETI). establacidos en fa Gufa de Planeamisnto
mantener raconecimiento institucional goblarme digilal v seguridad de ja) Eslratégico de la ESDEG
nformacidr.
. Generar bloquaos al acceso de 108 recursos
(OEE-4: Fortalecar la calidad educativa D:;?::;:::‘::z%?s P::'fla [implementar mecanismos de control en|ds Tl cusndo el personal se susenta de ia
F da =n ¢l Slsterna Integrado de Gestdn E'l!otmacién y las o9 . log eventos en que el personal se{ESDEG. Bloquear el acceso a la eslacion de
y el Slslema Intemo de Aseguramiento de la - . L - ausenta (por vacacionss, permisos,|rabajo, 2 la cuents de cofreo afectrdnico,
4 : Seguridad digilat ¥ de Ja |comunicaclones TIC, de acuerda| MY RAMIREZ FENA TE RAMIREZ FLOR | o L N I " .. | CP PRIETO DIAZ JAIME
Calldad Educativa g través de los procesos de Informacsn con las necesidades y los LINA ENRIGUE comisiongs, sxcusas médicas, entre vio a de ) ANDRES 2410612026 23/12/2026  [informe semestral

aute 1, Al g "..,y
majorami continuo para alcanzar y
{mantaner reconocimianio Instiwcional,

Enaamienios de |a pollica de
gablerne digital y segunidad de 12
Informacidn.

¢lros) de la ESDEG con el firk de evitarasto con &l fin de evitar 8l acceso a lerceros,
la fuga de informacion, en el pimerjgua puada gensrar dafo, aleracion o uso
semestre. indebico a la mformacidn, asi como Ia
suplantaciin de identidad.
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. . Determinar & estado  actual  de I
X " . Desarrollar astralegias paia la - - - o
coportada en ol Sistern. iegrado de Gsstion gesion defes tecnclogias de 8 Informacion &n (s ESOEG batadoan:
v ¢ Sistema Intemo de Aseguramiento de ka informacién y las Realizer el diagnéstico de Ia sequridad|- Estado aciusl de la seguided de Ia
Galidad Educstiva a travéa de s procesos de Seguidad digtal yde . |comuricaciones TG, de sousrdo) WY RAMREZ PERA TERANIREZFLOR |y privacidad de ta informacién en fainfomacion. CPPRIETO DU AME | onirz028 2610212027 |informe anual.
1, ¥ - y ¥ X ESDEG. - Nivel de madurez de sequridad de la ANDR
mejoramlents conlinuo para alcanzar y linsamientos de la pofilica de infarmactén
mantansr reconotimlenta instiluctanal, ?T'smo dn:;rlal ¥ sequridad de I3 - Riesgos dé segurdad digited y de a
' informacidn,
OEE-4: F Ia calldad educati D o Resizar campaias de sensibiiizacion
soportada en el Sistema Intagrado de Geslion l?';ormar:ién ylas g en seguridad vy privacidad de 1aR i de ibilizacion  en
y &l Sistemna Intemo de Aseguramiento de [a . . - infarmacién a Yaves de ch idad y privacidad de la i ¥n a
al y de la ACION: . CUSR MY RAMIR! Fl ~
Caln:fad Educ_atlvaatra\rés de los procesos de Segur::?:;:g:iény ¢ x;’:cneces;:—ﬁ :;: e Llwiz PERA TE Ré‘::gﬁE LOR comec instilucional ¢ presenlaaonas Iravés da mensajes de comeo instijucional, op PRIiL?)gEﬁSZ JAIME 2400612006 20072026 VInforme trimasiral.
majoramienta cllonnnuo ara ah.ay r lineamientos de fa politica de iy ﬁ-ﬂ r IpmnEo ia;?ain_acpnes, pa:' p:es erjtaclones o power  pomt
jo Mriuc par nAr ¥ gobisma digital y segundad de la frifrmzar la ocurencia & I L
reconocimiente instiucional, A la ESDEG, an ol primer samasira.
OEE—5 Opllmizar las capacidades humanas, Dotar ¢on herramientas de Tl a Elaborar el consalidado de . . . .
) I ) L Identificar y regisirar los quipos de cOmputo y|
. i y tecnokogicas, para la las partes interesadas para of obsolescancia tecnalogica de los N A
viabiidad y crecimianlo de la Instfucion, Goblerno digital de las activkiad MY RAMIREZ PEfiA TERAMREZ FLOR  tequipos con mas da seis aios 46 ida {oet e cor mconti oo ot erie. 0 CPPRIETO DIAZ JAME 5, baso02s 2311212026 |Informe semestral.
soportado en la planeacion esiratégica y y admini ivas de LINA 1au utll en e ESDEG, con al fin de e, p:n:‘sner ::_do";:g;m et ;_:Iatn de Moo ANDRES
adminisirativa 13 ESDEG detaminar la necesidad de renovacion, |®17VA¢I0N P scencla tacnologica.
OEE~5 Oplimizar fas capacidades humanas, Dotar con harramlentas da Tl a . . .
- . Mantener ta administracion v [a gestion de la
K I rh . 4 A C
O e e comemoaors | pesnteresadaspara el |y pamiREz pERA | TERAMIREZFLOR  |4SMio% durarte B pernbo scadamiolcontinuidad a_la_prestaclin de _senicio| CP PRIETO DIAZ JAIVE
e aeocion aratégten o dig e o o LINA ENRIQUE - o 0 ®lintemet en la ESDEG y ia Biblioteca Central ANDRES 20032026 | Z308/2020 | Intorme semesiral
soporlad_ 200 on ! gica y |is esoEc ¥ FF.MM., en el periado.
QEE-£: Oplimizar 1as capacidades humanas, Dotar ¢on heramigntas de Tl a Gestionar 1 . i da Gestionar la impl it de t lentas
logisticas, financleras y lecnolégicas, para is las parles interesadas para o - " da Tecnologias e la Informacion v las
E s . " 4 0 < MY RAMIREZ PENA TE R&MI FL! herramlent: =] s
viahilitad y crecimients 1_1‘e la instllu:llon. [e? » diggital de las actividad LINA EERT(ESE OR posterior 3: splie g::: IOS;c:;o ;a J:z Comunicacionas (TIC) y asegurar su o PR!iL%RDEQSZ JAIME 2410672026 © 222026 |Informe semestral.
soponado en la planeacion estratégica y académicas y adminisirativas de procesos de Ja instiucion adecuada adopcidn y apmplacion por pane de
admirdsirativa la ESDEG ) los diferentes procesos de la ESDEG.
s O I i Dotar b 1 - .
g:;;ias rfhanda:ss ¥ Irea'lolégicas para ia Jas pa:: m:x:a? Exponer |as Intciativas da tecnologias | Presentar ante el Comité CITH Sector Defensa
viabilidad y creckiento de la insutucion, Gobwerme digrtal gasamollo de 1 actividades MY RAN[!-IIREZ PERA TE RAMIREZ FLOR de l2 informacidn e mrraesllmcltra fas iniciativas  retacionadas con _lx_as CP PRIETC DIAZ JAIME 12032026 261082028 | Acta Comile CITI
soportado sn Ia planeacién estralégica y scadémicas v adminisirativas de A ENRIQUE figica anta &l CIT1, &n e primer lecnolagias da la informacion y | ANDRES
adrminisirativa. |a ESDEG semasiie ¥ sagundo para la ESDEG. del pariodo,
_ Clasiflcar ia infomacion publca
. . FacRitar ¢l accaso ala
Eg{g&mm&g;?:dm"am‘;’;’r::r’;a: ﬁmﬁf.lfﬁéiil”r usaufi" MY RAMIREZ PERA TE RAMIREZ FLOR ':'e’i::i:;(fo‘;:?e' “ntdoz.xt:"i:'d:"l:s Clasificar Ja informacion pablica relavanta con | .., oo ey piaz JaiMe
viabilidad y crecimiento da la instituci ion, Gobierno digital reusada, sin reshicciones LiNA ENRIQUE licencias abisrtas y en formatos el fin de facillar su acceso, uso y reulilizacion ANDRES 107I2026 02M22026 | Guia clasificacién
soportado en la planeacion esiratégica v fegales. Ioon ol fin de que pusda reuliRzables {CSY, XLgX, FDF por parte di la comunidad,
administrativa. genera;' valor accesible}, acompaliada de una g 3
' sencila de uso pa
ARk
I
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